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AVISO DE CONTRATAC;AO DIRETA
Processo Administrativo n°® 2819/2024

Dispensa de Licitagdo n° 021/2024
ID CIDADES: 2024.029E0700001.09.0015

Tipo de Licitacdo: Menor Preco Global

Legislacdo Aplicavel: Lei Federal n°® 14.1333/21, Lei Complementar n°. 123/06 e suas
alteracdes, Decreto Federal 10.922/21 e Decreto Municipal 012/2023.

Data e Hora para Recebimento dos Envelopes de Propostas: Até as 16h00min do
dia 15 de maio de 2024 no Setor de Protocolo da Prefeitura ou pelo email
setordecomprasibatiba@gmail.com .

Data e Hora para Abertura dos Envelopes de Propostas: as 09h00min do dia 16 de

maio de 2024.

Telefone para Contato: (28) 3543-1711 ou 1654 — ramal 203 (Sr2. Katia Alcantara de
Oliveira — Agente de Contratacdo).

Local: Rua Salomao Fadlalah, 255 Centro — Prefeitura de Ibatiba-ES — SALA DO
SETOR DE COMPRAS.

1 - OBJETO E DAS DEFINICOES

1.1. O presente Edital tem por Objeto a Contratacdo de Instituto/Empresa
especializada na prestacdo de servigcos técnico-especializados na organizagéo e
realizacdo de concurso publico para preenchimento de vagas de Procurador,
conforme legislagdo vigente, utilizando as vagas ja criadas por lei e as que por
ventura forem criadas por Lei Municipal especifica, conforme justificativas,
especificacbes e condi¢cdes descritas no Termo de Referéncia.

2 — DAS QUANTIDADES E O PRECO ESTIMADO

2.1. As quantidades e o pre¢co meédio do item s&o os constantes no Anexo | do termo de
Referéncia, constante neste edital.

3 - CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DOS SERVICOS:

3.1. A empresa ou profissional contratado ser4 o responsavel por toda execugdo dos
servigos.

3.3. O licitante devera atender integralmente as exigéncias contidas no Termo de
referéncia.

4 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

A participacao na presente Dispensa de Licitacdo se dara da seguinte forma:
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4.1.1. Qualquer empresa que atender a todas as exigéncias, inclusive quanto a
documentacado constante deste Edital, e seus anexos.

4.2. A participacdo na presente Dispensa pressupde a aptiddo da empresa para a
execucdo do objeto na forma e quantidades previstas no Anexo | do Edital e implica
aceitacdo de todas as condi¢cGes estabelecidas neste instrumento convocatorio.

4.2.1. Para efeitos de participacdo das Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte,
nos termos do Art. 3°, Inciso |, da Lei Complementar n® 123/2006, sdo considerados:

4.2.1.1. Microempresa — “ME” — o empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada,
que aufira, em cada ano/calendario, receita bruta igual ou inferior a R$ 360.000,00
(trezentos sessenta mil reais);

4.2.1.2. Empresa de Pequeno Porte — “EPP” — 0 empresario, a pessoa juridica, ou a
ela equiparada, que aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a R$
360.000,00 (trezentos sessenta mil reais) e igual ou inferior a R$ 4.800.000,00 (quatro
milhdes e oitocentos mil reais).

4.2.1.3. Se a empresa licitante se enquadrar, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006, como MICROEMPRESA (ME) ou EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (EPP), deverd& a mesma, no momento do credenciamento,
apresentar, a declaracdo constante do modelo em apenso (Anexo V), notadamente
para efeito de aplicagao do “direito de preferéncia” previsto na citada norma.

4.2.1.4. Se o licitante estiver apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos
Arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006, deverd apresentar declaracéo,
conforme modelo do Anexo V, de que cumpre 0s requisitos legais para qualificacéo
como Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP), nos termos do Art. 3° da
citada Lei, e de que nédo esta sujeito a quaisquer dos impedimentos do § 4° deste Artigo.
DEVERA apresentar também a certiddo expedida pela Junta _Comercial
comprovando sua condicdo, conforme Art. 1° e 8° da Instrugdo Normativa n°® 103 de
30/04/2007 do Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC. O licitante que
apresentar declaracdo falsa respondera por seus atos, civilLb penal e
administrativamente, sob pena de responsabilizacéo nos termos da lei.

5 - DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. A proposta devera ser apresentada conforme formulario fornecido pelo Municipio de
Ibatiba-ES, (modelo de proposta — Anexo 1) deste edital, ou em formulério proprio
contendo as mesmas informacdes exigidas no referido formulario, assinado por quem de
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direito, em 01 (uma) via, no idioma oficial do Brasil, sem rasuras, emendas ou
entrelinhas, constando o preco unitario e o valor total do item e valor global da proposta,
expresso em reais (R$), com 02 (dois) digitos apds a virgula no valor unitario, em
algarismos arabicos, conforme o formulario mencionado acima, devendo todas as folhas
ser rubricadas. Na Proposta de Precos deverdo conter especificacdo dos servicos,
rigorosamente de acordo com as exigéncias constantes deste Edital e seus Anexos, nédo
se admitindo propostas alternativas, atendendo aos seguintes requisitos:

5.1.1. Constar 01 (uma) via, impressa em papel timbrado da licitante, em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressodes técnicas de uso corrente, redigida com clareza,
sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada, assinada e
rubricadas todas as folhas pelo representante legal do licitante proponente, ressaltando-
se que manuais catalogos e impressos anexados a proposta ndo precisam ser

assinados e rubricados;

5.1.2. Indicar nome ou razdo social da proponente, nimero do CNPJ/MF, endereco
completo, telefone, endereco eletrénico (e-mail), bem como os seguintes dados de seu
representante: nome, CPF e cargo na sociedade empresaria;

5.1.3. As informagdes do subitem anterior sédo imprescindiveis e, caso venham a ocorrer
alteracbes, as mesmas deverdo ser obrigatoriamente informadas ao Municipio de
Ibatiba-ES, sob pena de incorrer nas penalidades previstas neste Edital,

5.1.4. Constar prazo de validade das condi¢des propostas néo inferior a 60 (sessenta)
dias, a contar da data de apresentacdo da proposta, ndo havendo indicacdo expressa,
esse prazo sera considerado como tal;

5.1.5. Todos os interessados ficam cientes de que os precos contidos na proposta
incluem todos os custos e despesas e obrigacdes necessarias ao cumprimento integral
do objeto deste Edital e seus Anexos.

6 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. O responséavel pela proposta de menor valor sera convocado para apresentar 0s
documentos abaixo relacionados, conforme determina o art. 31°. do Decreto Municipal
012/2023:

6.2 — DOCUMENTAGCAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA

6.2.1. Para Empresa Individual: Registro Comercial;

6.2.2. Para Sociedade Comercial: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e
alteragcbes subsequentes, devidamente registrados;
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6.2.3. Para Sociedade por Acdes: Inscricdo do ato constitutivo e alteracoes,
acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores, em exercicio;

6.2.4. Para Sociedade Civil: Inscricdo do ato constitutivo e alteragdes no registro civil
das pessoas juridicas, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

6.2.5. Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Brasil: decreto de
autorizacdo, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

6.3 — DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E
TRABALHISTA

6.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério
da Fazenda ou Comprovante de Inscri¢cdo e de Situacdo Cadastral.

6.3.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se houver
relativo a sede da licitante.

6.3.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da licitante.

6.3.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco -
FGTS através do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitido pela Caixa
Econdmica Federal.

6.3.5. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social — INSS, demonstrando
situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

6.3.6. Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho
6.4 — QUALIFICACAO TECNICA

6.4.1. Apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica fornecido
por orgédos ou entidades da administragdo publica direta ou indireta, Federal, Estadual
ou Municipal, que ja realizou concurso publico, processo seletivo ou vestibular, com
corre¢do por instrumento eletrénico, para no minimo 150 (cento e cinquenta) candidatos
inscritos.

6.4.2. A Comissdo poderd promover consulta as entidades competentes, a fim de
comprovar a exatiddo das informacdes contidas no atestado de capacidade técnica
apresentado pela licitante.

6.4.3. Devera ser apresentada DECLARACAO assumindo possuir pessoal técnico
qualificado para executar o servigo a ser contratado.

6.4.4. Declaracdo assumindo possuir 0os servicos especializados indispensaveis a
aplicacdo dos instrumentos de avaliagcdo, como transporte das provas feito em malotes
de couro tipo banco, bem como o armazenamento até o dia da aplicacéo.

6.5 - DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

6.5.1. Declaracdo assinada por quem de direito, que ndo emprega menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou menor de 16 (dezesseis) anos, em
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qualquer trabalho, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de catorze anos, conforme modelo
ANEXO lI;

6.5.2. Declaracao de inexisténcia de parentesco com a Municipalidade, conforme modelo do
ANEXO 1V,

6.5.3. Declaragéo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos de Habilitagdo e Contratagéo e
de Cumprimentos dos Requisitos de Habilitacdo (ANEXO III).

6.6. DOCUMENTAGCAO RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.6.1. Certidao negativa de faléncia ou recuperacéo judicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa
fisica, com data de emissdo de no maximo 30 (trinta) dias, anteriores a data fixada para a
sessédo de abertura da licitagéo.

6.6.1.1. Caso a licitante se encontre em processo de recuperacao judicial ou extrajudicial,
devera apresentar junto a sua documentagao de habilitagdo a “sentenga homologatoéria
do plano de recuperacao”.

6.7 — DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

6.7.1. Os documentos exigidos neste edital poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia (legivel) autenticada por cartério competente ou por servidor
designado para tal, neste Ultimo caso os originais deverao ser apresentados quando da
apresentacdo dos documentos.

6.7.2. A validade dos documentos serd aguela expressa nos mesmos ou estabelecida
em lei, e também serdo verificados por servidores do Municipio de Ibatiba - ES nos
sitios oficiais dos érgaos emissores, que servirdo como forma de autenticacgéo.

6.7.3. Em caso de omissdo, serd admitido como vélidos os documentos emitidos a
menos de 60 (sessenta) dias de sua apresentacdo, ndo se enquadrando no prazo de
que trata este item os documentos cuja validade é indeterminada.

7 - RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

7.1. Até dia, hora e local designado neste Edital, os interessados poderdao protocolar
suas propostas, junto ao setor de protocolo do municipio de Ibatiba, nos horarios
definidos no preambulo, podendo ainda serem encaminhados por correio eletrénico, no
endereco: setordecomprasibatiba@gmail.com

7.2. As propostas deverdo atender ao que estabelece item 5 deste edital.

8 - JULGAMENTO
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8.1. A partir da data e horéario estabelecidos e divulgados, o procedimento serd aberto
em sessdo publica pelo Departamento de Compras do municipio de lbatiba, que
analisara as propostas, verificard se atendem aos requisitos estabelecidos, ordenaré e
classificardA em ordem crescente, declarando vencedor aquele que apresentar a
proposta de menor valor.

8.2. Apoés abertura e classificacdo das propostas a Comissdo elaborara Ata de andlise
de propostas e convocara o fornecedor classificado em primeiro lugar para encaminhar,
ao orgao promotor da contratacdo, os documentos relativos a habilitacéo juridica, fiscal,
social e trabalhista, econémico-financeira e, quando for o caso, qualificacdo técnica,
conforme art. 62 da Lei 14.1333/21.

8.3. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas neste edital, o fornecedor
sera habilitado.

8.4. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgéao
ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e
as condi¢cOes de habilitagéo.

8.5. No caso de o procedimento restar fracassado ou deserto, o 6rgdo ou entidade
podera:

8.5.1. Republicar o procedimento;

8.5.2. Fixar novo prazo de 03 (trés) dias Uteis para que os fornecedores interessados
possam adequar as suas propostas ou sua situacao no que se refere a habilitacdo; ou
8.5.3. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precgos, sempre
que possivel, e desde que atendidas as condi¢cfes de habilitacdo exigidas.

8.6. Encerradas a etapa de julgamento e de habilitacdo, o processo serd encaminhado a
autoridade superior para homologagédo e Ratificacdo do procedimento, observado, no
gue couber, o disposto no art. 71 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9 — CONDICOES CONTRATUAIS

9.1. As obrigacdes decorrentes desta dispensa de licitagdo, a serem firmadas entre a
Prefeitura e a contratada, serdo formalizadas através do Contrato/ou Ordem de
Fornecimento/Servi¢co, observando-se as condicfes estabelecidas neste Edital, seus
Anexos, na legislacao vigente e na proposta do vencedor.
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9.2. A Prefeitura convocara formalmente a empresa que ofertou o menor preco e
apresentou toda a documentacdo exigida para assinar o contrato, devendo esta
comparecer dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento
da convocagéo.

9.3. O prazo estipulado no subitem 9.2 poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela licitante vencedora, durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Prefeitura.

10 - RECURSO ORCAMENTARIO
10.1. A informacdo dos recursos orcamentarios deve especificar se a despesa esta

devidamente prevista no Orgcamento Municipal do Exercicio de 2024. De acordo com as
informacfes da Secretaria Municipal da Fazenda, a rubrica orcamentaria € a seguinte:

DOTACAO ORCAMENTARIA NOMENCLATURA

. Secretaria Municipal de Administragdo -—
040.001.04.122.0002.33903900000 — Ficha 108 o -
Fonte 150000000000 Realizacdo de Concurso Publico— Outros

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

10.2. De acordo com as informacdes da Secretaria Municipal da Fazenda, os recursos
financeiros para custear as despesas serao os seguintes:

FONTE DE RECURSO

o AGENCIA E CONTA
BANCO /N FONTE DE RECURSO CORRENTE
AG: 164
Banestes 150000000000 Conta Corrente: 10.435.014

11 - PAGAMENTO
11.1. O pagamento pelos servicos se dara em conformidade com o Termo de
Referéncia anexo ao presente edital.

12 — DISPOSICOES GERAIS

12.1. O Prefeito do Municipio de Ibatiba poderé revogar a presente dispensa de licitacdo
por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por
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ilegalidade, de oficio ou mediante provocacgéo de terceiros, nos termos do art. 71, da lei
n°® 14.133/21.

12.3. Fica eleito o Foro da Comarca do Municipio de Ibatiba - ES, para dirimir quaisquer
litigios oriundos desta dispensa e do contrato decorrente, com expressa rendncia a outro
qualquer, por mais privilegiado que seja.

12.4. Na hipotese de ndo haver expediente no dia da abertura da presente Dispensa
licitagdo, ficara esta transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo local e
horario anteriormente estabelecido.

12.5. Fazem parte integrante deste Edital:

Anexo | — Modelo de Proposta Comercial;

Anexo Il — Modelo de Declaragdo que ndo emprega menor;

Anexo |ll — Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos de Habilitacdo e Contratagéo e
de Cumprimentos dos Requisitos de Habilitag&o;

Anexo IV — Modelo de Declaracdo de ndo parentesco com a Municipalidade;

Anexo V — Modelo de Declaracdo de Micro e Pequena Empresa,

Anexo VI — Minuta de Contrato;

Anexo VIl — Termo de Referéncia;

Municipio de Ibatiba-ES, 09 de maio de 2024.

Katia Alcantara de Oliveira
Agente de Contratacéo
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(papel timbrado da empresa)

MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2819/2024
DISPENSA DE LICITACAO N° 021/2024

Secretaria Municipal de Administragéo

OBJETO - Contratacdo de Instituto/Empresa especializada na prestacdo de
servigos técnico-especializados na organizacao e realizacao de concurso publico
para preenchimento de vagas de Procurador, conforme legislacdo vigente,
utilizando as vagas ja criadas por lei e as que por ventura forem criadas por Lei
Municipal especifica, conforme justificativas, especificacdbes e condicdes

descritas no Termo de Referéncia.

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE:

Nome: Raz&o Social:

CNPJ: Endereco: Bairro:
Cidade: CEP: Telefone:

Banco:

N° Conta: N° Agéncia: Nome da Agéncia:

IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL:

Representante Legal:

CPF: RG:

VALOR

ITEM DESCRICAO DO OBJETO UNID. | QUANT. UNIT

VALOR
TOTAL

Contratacdo  de  Instituto/Empresa
especializada na prestacdo de servicos
01 |técnico-especializados na organizacdo | Unid. 01
e realizacdo de concurso publico para
preenchimento de vagas de Procurador,

secretariaadmibatiba@gmail.com
(28) 3543-1654 | www.ibatiba.es.gov.br
Rua: Saloméo Fadlalah, n? 255, Centro, Ibatiba-ES | CEP: 29395-000




\\—-‘—_

‘ST, Prefeitura Municipa
'4@’ Secretaria Municipal de Administragéo

conforme legislacdo vigente, utilizando
as vagas ja criadas por lei e as que por
ventura forem criadas por Lei Municipal
especifica, conforme justificativas,
especificagdes e condigbes descritas no
Termo de Referéncia,

VALOR TOTAL

Declaracfes: A empresa acima homeada declara, sob as penas da Lei, que:

e Submete-se a todas as condi¢Bes do Edital de Dispensa N° 021/2024 e seus respectivos

anexos;
e Esta ciente das obrigagdes que ira assumir caso seja vencedora da licitacao;
e A validade da proposta é de ( ) dias.

, de de

Representante Legal — Nome e Cargo
(razdo social, endereco completo, telefone e CNPJ)

* Este documento devera ser apresentado dentro do envelope de Proposta.
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ANEXO Il

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2819/2024
DISPENSA DE LICITACAO N° 021/2024

DECLARACAO

Declaragdo de Atendimento ao Art. 68, V da Lei n° 14133/21 e posteriores

alteracdes.
A CMPIreSA ..oooeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ,inscrita no CNPJ N° ..o, , por
intermédio de seu representante legal (a) Sr (a)......cccoeevvveveeennnnnn. , portador (a) da
Carteira de Identidade n° .........ccccceiviiinnnnnnn. , € do CPF n° ..,

DECLARA, para fins do dispostos no inc. V do art. 68 da Lei n° 14133 de abril de 2021,

que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva; emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

(Representante Legal)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

1Y) TRy T secretariaadmibatiba@gmail.com
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ANEXO 11l

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

E DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A empresa , inscrita no CNPJ , com sede

(endereco completo da sede da empresa ou do licitante — pessoa fisica) DECLARA, sob as
penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo e que
CUMPRE todos os requisitos habilitatérios na Dispensa de Licitacdo n® 021/2024 do Municipio
de Ibatiba, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias supervenientes.

, de de 2024.

(nome completo do representante da empresa ou proprietario, n° da C.1.)

(assinatura)
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ANEXO IV
(papel timbrado da empresa)

DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO COM A MUNICIPALIDADE

REFERENCIA: DISPENSA DE LICITACAO N° 021/2024.
A empresa , por intermédio de seu representante legal a Sr (a)
, portador(a) do CPF n° com o RG n°
ES, residente a , Bairro , Cidade de
- ,CEP , DECLARA, para os devidos fins que, ndo

possui sécio ou proprietario que seja servidor ou dirigente da Prefeitura Municipal de

Ibatiba-ES ou que possuem qualquer tipo de parentesco, consanguineo ou afim, até o
3° grau, com o Prefeito, Vice-Prefeito, Agentes Politicos, Ordenadores de Despesas

e/ou Servidores da Prefeitura Municipal de Ibatiba que participem da fase de

planejamento do referido certame: elaboracdo de projeto basico, projeto executivo ou

termo de referéncia, elaboracdo de edital, atuacdo na Comissdo de Compras
Governamentais ou como Agente de Contratacdo, emissdo de pareceres juridicos ou
técnicos, adjudicacdo, homologacdo e Ratificacdo da Dispensa de Licitacdo e

fiscalizagcéo do contrato.

CIDADE- ESTADO, de de 2024.

Empresa

CPF/ CNPJ:

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA.

secretaricadmibatiba@gmail.com
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ANEXO V
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2819/2024
DISPENSA N° 021/2024

MODELO DE DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° ,

por intermédio de seu representante legal Sr.(a) ,

portador do Documento de Identidade n° , inscrito no CPF sob o
n° DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos
legais para qualificacdo como (incluir a

condicdo da empresa: Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), Art. 3°
da Lei Complementar n°® 123/2006 e que ndo esta sujeita a quaisquer dos impedimentos
do § 4° deste artigo, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos
Arts. 42 a 49 da citada Lei.

[ ] Declaramos possuir restricdo fiscal no(s) documento(s) de habilitacdo e
pretendemos utilizar o prazo previsto no art. 43, 8 1° da Lei Complementar n°® 123/06,
para regularizacdo, estando ciente que, do contrario, decaira o direito a contratacao,

estando sujeita as sancdes previstas na Lei n°® 14133/21.

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Representante Legal
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

Processo Administrativo N°: 2819/2024
Dispensa de licitagdo N°: 021/2024
Termo de Contrato Administrativo N° 0XX/2024

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE IBATIBA -
ES E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXX,
TENDO POR OBJETIVO A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICO.

O MUNICIPIO DE IBATIBA - ES, devidamente inscrito no CNPJ sob o ne.
27.744.150/0001-66, com sede na Rua Salomao Fadlalah, 255, Centro, nesta cidade,
CEP: 29.395-000 neste ato representado pelo Prefeito SENHOR LUCIANO MIRANDA
SALGADO, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n° 093.634.497-00, residente e
domiciliado nesta cidade de Ibatiba - ES, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa XXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n° XXXXXXXXXXXX, localizada na Rua XXXXXXXXXXX, n® XXX,
XXXXXXXXXK, XXXXXXX, CEP: XXXXXX, XXXXXX-XX, Telefone: (XX) XXXXXXXX,
email: XXXXXXXXXXX neste ato representada pelo Sr. ,
portador da Carteira de Identidade n° ,expedidapela /| | CPF
n° , doravante denominada CONTRATADA, em decorréncia do
Processo Administrativo N°: 2819/2024, Dispensa de Licitagdo N°: 021/2024, mediante
sujeicdo mutua as normas constantes da Lei n°® 14133/21 de 01.04.21, proposta da
CONTRATADA e as seguintes clausulas contratuais:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de Instituto/Empresa especializada na prestacdo de servigos técnico-
especializados na organizacédo e realizacdo de concurso publico para preenchimento de
vagas de Procurador, conforme legislacdo vigente, utilizando as vagas ja criadas por lei
e as que por ventura forem criadas por Lei Municipal especifica, conforme justificativas,
especificagOes e condi¢cbes descritas no Termo de Referéncia.

1.2. A contratada declara ter conhecimento detalhado da documentacdo atinente ao
objeto do presente contrato, possuir condicdes de executa-lo dentro das normas
técnicas com qualidade e seguranca.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAO CONTRATUAL

2.1. Fazem parte deste contrato, independentemente de transcricdo, 0s seguintes
documentos, cujo teor é de conhecimento das partes contratantes: proposta da
contratada, os termos contidos no Termo de Referéncia da Dispensa de Licitagcdo N°:
021/2024, além das normas e instrucbes legais vigentes no Pais que lhe forem
atinentes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO
3.1. O objeto do presente contrato sera realizado por empreitada por preco global.
CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

41. Dase a este contrato o valor de R$
( ), referente ao valor total dos servicos previstos na clausula
primeira e para sua totalidade, a serem pagos conforme termo de referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS

5.1. O recurso a ser destinado para essa despesa esta assegurado na seguinte dotacao
orcamentaria:

DOTACAO ORCAMENTARIA NOMENCLATURA

Secretaria Municipal de Administracdo —
Realizag&o de Concurso Publico — Outros
Servicos de terceiros — Pessoa Juridica

040.001.04.122.0002.2012.33903900000.33903999
000

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento da despesa sera feito em favor da Contratada, mediante depdsito
bancério apds a atestacdo pelo servidor responséavel, da Nota Fiscal/Fatura apresentada
em 01 (uma) via, devendo conter no corpo da mesma a descricao do Objeto, nimero do
Banco, Agéncia e Conta Bancéaria da Contratada, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do aceite dos servicos, apds a apresentacdo da respectiva
documentacdo fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, desde que o0s
servicos estejam em conformidade com as exigéncias contratuais e ndo haja fato
impeditivo imputavel ao licitante vencedor.

6.1.1. Os pagamentos serdo efetuados por meio de crédito em conta corrente que a
contratada indicar ou cheque nominal.

6.1.2. No caso das Notas Fiscais/Faturas apresentarem erros, estas serdo devolvidas, e
0 pagamento serd sustado para que a contratada tome as medidas necessarias,
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passando o prazo de pagamento ser contado a partir da data da reapresentacdo das
mesmas.

6.1.3. Na hipétese de devolucdo, a Nota Fiscal/Fatura, serd considerada como nao
apresentada para fins de atendimento das condi¢gbes de pagamento.

6.1.4. N&o serd efetuado qualquer pagamento a (s) empresa (s) Contratada (s)
enquanto houver pendéncia de liguidacdo da obrigacdo financeira em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual.

6.1.5. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da
inobservancia, pela licitante, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

6.1.6. A CONTRATANTE poderad efetuar a retengcdo, na fonte, dos tributos e
contribuices sobre todos os pagamentos a CONTRATADA.

6.1.7. Em hipotese alguma sera concedido reajustamento dos precos propostos e o
valor constante da Nota Fiscal/Fatura, quando da sua apresentacdo, ndo sofrera
qualquer atualizacdo monetaria até o efetivo pagamento.

6.2. E condicdo para o pagamento do valor constante de cada Nota Fiscal/Fatura, a
apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Federal (da Secretaria da Receita
Federal e da Procuradoria da Fazenda Nacional);

b) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

c) Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Estadual;

d) Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Municipal;

e) Certificado de Regularidade do FGTS, admitida comprovagdo também por meio de
“certiddo positiva, com efeito, de negativa” diante da existéncia de débito confesso,

parcelado e em fase de adimplemento;

f) Cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias,
correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracéo;

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE EXECUCAO:

7.1. O prazo de inicio de execucédo sera de 10 (dez) dias, contados a partir da data do
recebimento da ordem de servi¢cos, conforme Termo de Referéncia.
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7.1.1. Qualquer prorrogacédo de prazo de vigéncia devera ser devidamente justificada,
atestado pela fiscal de contrato e aceito pela contratante.

7.2. A Contratada devera OBRIGATORIAMENTE e sob pena de rescisdo unilateral do
contratual, conforme predispde o art. 139 da Lei 14133/21, dar inicio & execucdo do
servigo apos o recebimento da Ordem de Servico.

CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. O presente Contrato tera vigéncia a partir da data da sua assinatura, de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado a critério das partes e em conformidade com o art. 105,
da Lei 14133/21, devidamente justificada, e aceito pelo Sr. Prefeito.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTAMENTO

9.1. Os precos permanecerdo validos pelo periodo de vigéncia do Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Na execucdo do objeto obriga-se a envidar todo o empenho e a dedicacéo
necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que |Ihe sédo confiados.

10.2. Prestar os servi¢cos nos termos determinados no Contrato.

10.3. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes,
impostos, contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidos e
relacionados aos servi¢cos executados por seus empregados.

10.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Contratante ou
a terceiros, em razdo de ag¢do ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, independentemente de outras cominacfes contratuais ou legais que estiver
sujeita.

10.5. Observar a legislacdo e normas aplicaveis ao concurso publico, enviadas pela
Contratada, e o Edital regedor do certame aprovado pela Contratante.

10.6. Elaborar edital, comunicados, formularios, cadastros e listagens necessarios.

10.7. Elaborar a emissédo do boleto bancario para fins de arrecadacao das taxas de
inscricbes dos candidatos.

10.8. Elaborar e distribuir o material necessario a inscricdo dos candidatos.

10.9. Divulgar o edital, apos analise e autorizagdo da Contratante, em jornal de
circulagdo local, quando necessaria, e em jornal especializado em concurso, em
especial o periodo para a inscrigéo.
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10.10. Elaborar os cartazes e folders para divulgacédo do concurso publico.

10.11. Colocar a disposicao dos candidatos o nucleo de atendimento aos candidatos, a
fim de orientd-los em todas as etapas do concurso publico, por meio de e-mail e
telefone.

10.12. Disponibilizar, em link especifico, da pagina eletrénica da Contratada, todos os
editais e comunicados referentes ao concurso publico, além dos locais para a aplicacéo
das provas por nome e/ou CPF do candidato, bem como comprovante de inscrigao,
ambos com opcéao de impressao.

10.13. Responsabilizar-se pelo protocolo de recebimento das inscricdes, com posterior
fornecimento do relatério detalhado a Contratante, contendo os nomes de todos os
candidatos inscritos.

10.14. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas
no concurso publico, em numero suficiente para distribuicdo aos candidatos inscritos,
responsabilizando-se, também, pela leitura dos seguintes documentos: formularios de
inscricdo, folha de resposta, folha de captacéo de frequéncia.

10.15. Guardar as provas apos sua impressdo em embalagens plasticas opacas, e com
fecho de seguranca inviolavel, armazenando-as em sala cofre, até a data da aplicacéo.

10.16. Providenciar pessoal para seguranca e aplicacao das provas.

10.17. Responsabilizar-se pela aplicacdo e avaliagdo das provas, compreendendo a
criacdo, a producgdo e o desenvolvimento de sistema computacional de armazenamento
de dados e, ainda, a conferéncia das folhas de frequéncia com as folhas de resposta, a
checagem das folhas de resposta por meio de leitura éptica, bem como a atribuicédo de
classificagdo aos candidatos aprovados.

10.18. A Contratada devera indicar viabilizacdo de espaco fisico, organizacdo, logistica
e todas as operacdes concernentes a aplicacdo dos instrumentos em todas as etapas
do concurso publico.

10.19. Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as
respostas as acoes judiciais propostas em desfavor da Contratante e responder as que
em seu desfavor sejam propostas, ambas referentes ao certame.

10.20. Receber e avaliar os titulos apresentados.

10.21. Dar assessoria técnica a Contratante, em relagdo ao objeto deste contrato.
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10.22. Fazer o processamento eletronico e emitir listagens referentes a todas as etapas
do concurso publico.

10.23. Receber e encaminhar os recursos interpostos pelos candidatos.

10.24. Providenciar transporte de todo o seu pessoal envolvido no concurso publico bem
como arcar com as despesas de estadia desse pessoal.

10.25. Providenciar, na cidade de Ibatiba, indicacdo de local, escolas estaduais,
municipais ou particulares, para aplicacdo das provas.

10.26. Providenciar transporte local para seus representantes, provas e material de
aplicacao.

10.27. Executar o trabalho de sinalizacdo dos locais de realizacdo das provas.
10.28. Treinar todos os fiscais.

10.29. Executar de maneira integral o objeto deste contrato.

10.30. Entregar o resultado final do certame.

10.31. Apresentar os relatérios contendo: niumero de candidatos inscritos, numero de
candidatos inscritos com isencdo de taxa, bem como relatério de resultados em 02
(duas) vias, em ordem de classificacdo e ordem alfabética, em meio a ser definido pela
Contratante.

10.32. Responsabilidade da Contratada

10.32.1. A Contratada sera o Unico responsavel por danos e prejuizos, de qualquer
natureza, causados a Contratante ou a terceiros, decorrentes da execucao do objeto do
Contrato, isentando a Contratante de todas as reclamagfes que porventura possam
surgir, ainda que tais reclamacfes sejam resultantes de atos de prepostos ou de
quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, empregadas ou ajustadas na execuc¢do do
Contrato.

10.32.2. A Contratada sera também responséavel por todos os 6nus ou obrigacbes
concernentes as legislacdes sociais, trabalhista e fiscal provenientes da execucédo dos
servicos objeto deste contrato.

10.32.3. A Contratada ndo sera responsavel por qualquer perda ou dano resultante de
caso fortuito ou forgca maior, e ainda, por quaisquer trabalhos, servicos ou
responsabilidades ndo previstas neste Termo de Referéncia e no Contrato.
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10.32.4. A Contratante ndo aceitara, sob pretexto algum, a transferéncia de
responsabilidade da Contratada, para outras instituicbes, sejam técnicos ou quaisquer
outros.

10.32.5. Elaboracdo de Relatorio contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servira de base para a municipalidade, bem como para o
Tribunal de Contas, quando da realizacdo de auditoria, exigida por lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1. Designar, formalmente, apds a assinatura do Contrato, a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do concurso publico, para exercer o devido
acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢ao contratual, nos termos do art. 104, da Lei
Federal n® 14.133/21, a qual fara os recebimentos provisério e definitivo do objeto.

11.2. Além do recebimento provisério e definitivo do objeto, nos termos da Lei, a
comissdo acima nominada sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo de
todo o concurso publico, constituindo-se em Autoridade Superior para efeitos
administrativos e judiciais.

11.3. Fornecer todas as informacdes necessarias a elaboracdo do edital, tais como
namero de vagas, descricdo dos cargos com indicacdo da localizacdo das vagas,
remuneracgao, requisitos para provimento, dentre outras necessarias e pertinentes.

11.4. Disponibilizar a Contratada toda a legislacdo atinente ao concurso publico da
Prefeitura Municipal de Ibatiba.

11.5. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das
obrigacbes contratuais, inclusive permitir o livre acesso de representantes da
Contratada as dependéncias da Contratante relacionadas a execugao do Contrato.

11.6. Encaminhar para publicacdo na imprensa oficial o edital elaborado pela
Contratada, arcando com o 6nus referente a essas publicagbes, e, ainda, as listagens,
0s comunicados e quaisquer materiais pertinentes ao concurso publico da Prefeitura
Municipal de Ibatiba (caso haja necessidade de publicacéo).

11.7. Articular com a Contratada, quanto as datas relativas as atividades do concurso
publico constante do cronograma de execucao, e providenciar para que 0S prazos sejam
rigorosamente cumpridos.

11.8. Providenciar locais para a realizacao das provas.

11.9. Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos por meio da Comissao
acima citada, que se encarregara dos contatos com a Contratada para esclarecimento
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de duvidas, troca de informacfes e demais providéncias necessarias a realizacdo do
objeto do contrato.

11.10. Homologar o resultado final.
11.11. Publicar o resultado nominal com todos os candidatos que lograrem aprovacao.

11.12. Aproveitar os candidatos aprovados em numero necessario ao provimento dos
cargos vagos existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do concurso
publico, ndo havendo, no entanto, obrigatoriedade de nomeacao do total dos aprovados.
O surgimento de novas vagas, bem como o preenchimento das vagas existentes,
sujeita-se respectivamente a disponibilidade orcamentaria e as necessidades da
Prefeitura Municipal de Ibatiba.

11.13. Fornecer atestados de qualificacdo técnica quando solicitado, desde que
atendidas as obrigacdes contratuais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ESPECIFICACOES DA EXECUGCAO DOS
SERVICOS

12.1. A instituicdo selecionada devera executar todos os atos pertinentes ao concurso
publico nos termos do presente Termo de Referéncia, do instrumento contratual a ser
firmado e das normas especificas, envolvendo, dentre outras atividades: a organizacao,
divulgacéo e realizacao das inscri¢cdes, elaboracdo, confeccéo, guarda e aplicacdo das
provas.

12.2. O planejamento do concurso publico realizado pela Contratada devera ser
submetido a aprovacao da Prefeitura Municipal de Ibatiba, ora Contratante.

12.3. CARGOS:

12.3.1. O Concurso Publico se dara para preenchimento de vagas de Procurador,
conforme legislagéo vigente, utilizando as vagas ja criadas por lei e as que por ventura
forem criadas por Lei Municipal especifica. Além das vagas e cargos previstos nos
guadros abaixo 0os mesmos poderao ser acrescidos ou diminuidos no edital, conforme a
conveniéncia e oportunidade da administracéo.

QUADRO DE VAGAS PARA NIVEL SUPERIOR

CARGO | VAGAS | Carga Horaria SALARIO PRE-REQUISITO
Procurador 02 25 hora.s R$ 3.410.63 Bachargl em Direito com
semanais registro na OAB
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12.3.2. As vagas para os cargos definidas no Edital serdo para preenchimento de vagas
existentes e para formacdo de cadastro de reserva, condicionando a convocacdo dos
aprovados a conveniéncia e oportunidade da administracdo publica, conforme preceitua
a Lei, e poderao sofrer alteracdes no Edital do Certame.

12.3.3. Outras vagas poderdo surgir no decorrer da vigéncia deste contrato, para o
quadro permanente sujeito a realizagdo de concurso publico, de acordo com a
conveniéncia e oportunidade da administracdo publica CONTRATANTE.

12.4. DAS FASES DOS CONCURSOS PUBLICOS A SEREM EXECUTADAS:

12.4.1. O concurso publico sera realizado em etapas, como segue:

Prova Objetiva: com caréater eliminatorio e classificatorio e versara
sobre questbes gerais doutrinarias sempre ligadas a é&rea de
conhecimento em tela.

Prova discursiva: Com carater eliminatério e classificatério e
consistird de redacao de parecer, peticdo inicial, de contestacdo ou
de recurso, abordando tema relacionado com as disciplinas juridicas.

Para Cargo
de Nivel
Superior
Avaliacdo de titulos: conforme dispuser o edital, com caréater
meramente classificatorio evidenciando a qualificacdo do curriculo
académico do candidato. Ressalvado que o0s pontos seréo
concedidos aos titulos apresentados no ato da inscricdo.

12.5. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELA
CONTRATADA:

12.5.1. A Contratada deverd cumprir todas as etapas do concurso publico, incluindo
todos os procedimentos administrativos necessarios e exigidos pelo Tribunal de Contas.
Cabera ainda, a instituicdo Contratada garantir a completa e efetiva consecucdo do
objetivo explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das normas legais
incidentes e, precipuamente, as disposi¢cdes que se seguem:

12.6. Do Edital e Comunicados:

12.6.1. A instituicAo Contratada devera elaborar o edital, comunicados e/ou avisos,
abaixo relacionados e outros pertinentes ao certame:

a) abertura do concurso publico;
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b) convocacdo para as provas objetivas e discursivas com 0s respectivos locais e
horarios de realizacéo;

c) resultado provisoério e definitivo das etapas relacionadas no item 12.4.1;
d) resultado final.

12.6.2. O edital de abertura do concurso publico devera conter: forma, procedimento e
periodo de inscricdo, valor da taxa de inscricdo, disposicdo do cargo, area de atuacéo,
atribuicbes sumarias do cargo, jornada de trabalho, formas de aplicacdo das provas,
local e data de realizacdo das provas, conteudo programatico, estabelecimento de
critérios para desempate e fase de recursos, disposi¢cao de requisitos para a investidura
no cargo, remuneracao do cargo e prazo de validade e demais informa¢des que a
Contratante julgar necessarias.

12.6.3. A instituicdo Contratada devera apresentar, com a devida antecedéncia (48
horas), as vias definitivas do edital relacionado nas alineas no subitem 6.2.1 a Prefeitura
Municipal de Ibatiba, ora Contratante, a fim de que esta providencie suas publicacdes
na imprensa oficial.

12.6.4. Todos os atos relativos ao concurso publico ficardo a disposicao dos candidatos
na pagina eletrénica da Contratada e no site da Prefeitura Municipal de Ibatiba.

12.6.5. A Contratada devera publicar em sua pagina eletrdnica na Internet o edital, apos
a certificacdo de que sua publicacdo tenha sido efetivada na imprensa oficial, além de
comunicados referentes ao concurso publico e Processo Seletivo.

12.6.6. Todos os procedimentos interlocutérios relacionados a execucdo do concurso
publico serdo submetidos a apreciacdo da respectiva Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizac&o, que se manifestara quanto a sua aprovacao ou nao.

12.6.7. A validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel
uma unica vez por igual periodo.

12.7. Descricao e Especificagdo do Cargo:

12.7.1. A descricdo e especificacdo detalhada dos cargos para o qual se abrird o
concurso publico constara no edital de abertura do respectivo certame.

12.8. Das Inscrigdes:

12.8.1. As inscricbes deverdo ser abertas pelo periodo de no minimo 30 (trinta) dias e
efetuadas exclusivamente no site da Contratada, que providenciard que seu acesso

secretaricadmibatiba@gmail.com

‘.‘ leii'llil“llh]llﬁlll]ln ‘
CAPITAL CAPIXABA DUS : (28) 3543-1654 | www.ibatiba.es.gov.br

LEIESTADUALNY 9.702, DE 15 DE SETEMBAD DE 2011.

Rua: Saloméo Fadlalah, n? 255, Centro, Ibatiba-ES | CEP: 29395-000



% Prefeitura Municipa

f; Secretaria Municipal de Administragéo

esteja disponivel ininterruptamente 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todo o
periodo de inscrigéo.

12.8.2. Nao havera a devolucédo do valor da taxa de inscricéo.

12.8.3. Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, ressalvados os
casos previstos em lei.

12.8.3.1. As despesas referentes aos candidatos isentos serdo de responsabilidade da
Contratada.

12.8.4. O recebimento, andlise e julgamento dos pedidos administrativos serdo de
responsabilidade da Contratada.

12.8.5. O candidato dispora de prazo razoavel (48 horas) para contestar o indeferimento
da solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, a partir da divulgacéo da
relacao.

12.8.6. As inscricdes observarao as disposicdes que se seguem:

a) No ato da inscricdo, o candidato devera confirmar, em campo proprio, a op¢ao pela
area do conhecimento;

b) A formalizacdo da inscricdo implicara a aceitacao, pelo candidato, de todas as regras
e condicbes estabelecidas no edital de abertura e somente se concretizara com o
preenchimento de todos os campos contidos na ficha de inscricdo e com a confirmacao
do pagamento da taxa;

c) Os dados ou informacdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato seréo
considerados de sua inteira responsabilidade.

12.9. Do Cadastramento dos Candidatos:

12.9.1. A instituicdo Contratada deverd compor cadastro geral de candidatos inscritos, a
partir das informag6es fornecidas nas inscrigoes.

12.9.2. A instituicdo Contratada devera encaminhar a Prefeitura Municipal de Ibatiba,
ora Contratante, relatérios contendo: nimero de candidatos inscritos, além do namero
de candidatos inscritos com isencdo de taxa, bem como relatério de resultados em
ordem de classificacédo e ordem alfabética, em meio a ser definido pela Contratante.

12.10. Do Atendimento aos Candidatos:

12.10.1. A instituicdo Contratada devera colocar a disposi¢cdo dos candidatos um nucleo
de atendimento durante todo o certame, até o resultado final de todas as etapas, bem
como disponibilizar um profissional capacitado a solucionar as situagcées apresentadas
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no periodo, a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso publico, mediante e-
mail e telefone.

12.10.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em
tempo habil pela instituicdo Contratada, para garantir a participacdo desses nas etapas
relacionadas a consulta.

12.10.3. A instituicdo Contratada devera disponibilizar, em sua péagina eletrénica, um
link de consulta ao local de provas por nome e/ou CPF do candidato, bem como o
comprovante de inscricdo, ambos com opcao para impressao.

12.11. Do Exame de Habilidades e de Conhecimentos:

12.11.1. Os conteudos programaticos das provas de conhecimentos basicos e
especificos serdo definidos em conjunto com a Prefeitura Municipal de Ibatiba, ora
Contratante.

12.11.2. Os membros das bancas deverdo elaborar as questdes de forma isolada, de
modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do conteddo global a ser
aplicado.

12.11.3. As provas deverdo ser impressas, acondicionadas, lacradas e produzidas em
quantidade suficiente para atender as necessidades do concurso publico.

12.11.4. Todo o material impresso devera ser produzido em parque gréafico préprio da
Contratada, com acesso restrito a equipe da instituicdo Contratada.

12.11.5. A instituicdo Contratada devera enviar, apos a realizacdo do concurso publico
e processo seletivo, a prova que foi aplicada no certame a Contratante.

12.12. Da Aplicagado da Prova Escrita:

12.12.1. Os locais de aplicacdo das provas serdo disponibilizados pela Prefeitura
Municipal de Ibatiba e serdo selecionadas entre aquelas que possuam infraestrutura
adequada para permitir a boa acomodacédo fisica dos candidatos, considerando e
atendendo as orientacdes sanitarias dos 6rgdos competentes, em relacdo as medidas
de biosseguranca e protecéo, facilidade de acesso para candidatos com deficiéncia e
sinalizacdo para orientar a movimentacdo dos candidatos no dia das provas.

12.12.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes nos locais disponibilizados no Municipio, os candidatos poderéo ser alocados
em municipios proximos a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e alojamento desses
candidatos.
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12.12.2. A instituicdo Contratada deverd atender as obrigacdes minimas a seguir
elencadas:

a) Elaboracdo de questbes, em conformidade com o nivel de escolaridade do cargo,
bem como com as atribuicdes;

b) Andlise técnica das questbes, com revisdo de portugués;

c) Digitacéo e edicdo, quando necessario;

d) Impressao dos cadernos de questdes, quando necessario;

e) Manutencao do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

f) Verificacdo dos locais disponibilizados para aplicacdo das provas e definicdo das
datas em conjunto com a Comissédo de Acompanhamento e Fiscalizacao;

g) Distribuicdo dos candidatos nos locais das provas;

h) Emissdo da relacéo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de
realizacao das provas;

i) Mapeamento e identificacdo das salas para a realiza¢do das provas;

j) Elaboracdo dos materiais de apoio para a realizacdo das provas, tais como etiquetas
para envelopamento dos cartbes de respostas, listas de presenca;

k) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades aos locais das provas, com 0
devido lacre garantidor de sigilo e seguranc¢a, quando necessario;

[) Aplicagéo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacéo proporcional
ao numero de candidatos;

m) Elaboracéo de atas e listas de presenca;

n) Emissao de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos;

0) Correcao e entrega dos resultados da prova,;

p) Emisséo de relatorio das notas dos candidatos para publicagdo em tempo hébil.
12.13. Da prova de Titulos:

a) A Contratada sera a responsavel por definir os critérios de avaliacdo das provas de
titulos.

12.14. Dos Recursos Técnicos minimos de participagéo:
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12.14.1. A instituicdo participante devera dispor dos seguintes recursos técnicos
minimos:

| - central de atendimento ao candidato;

Il - site especifico no qual deverdo estar disponiveis todos os editais e comunicados
referentes ao certame;

[l - inscri¢cdes on-line;
IV - impressdo de comprovante de inscricao on-line;
V - Utilizacdo de grafica prépria apropriada a dimenséo do Certame;

VI — Sala cofre para guarda de todo o material sigiloso, assim como todo o material
utilizado na impressao das provas, inclusive chapas, fotolitos, laser filmes, ou qualquer
outro tipo de matriz utilizado, restos de papéis utilizados e cadernos de questées nao
aproveitados, até o dia da aplicacéo das provas.

12.14.2. A comprovacdo do uso dos recursos técnicos a serem avaliados sera feita
através da apresentacdo de documentacdo pertinente, que demonstre de forma
irrefutavel a disponibilidade dos mesmos.

12.15. Dos Recursos Humanos:

12.15.1. A selecdo da banca devera obedecer ao critério de confidencialidade, inclusive
em relacdo a Prefeitura Municipal de Ibatiba, ora Contratante, com vistas a garantir a
seguranca e sigilo.

12.15.2. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo ou qualquer outro setor da
Prefeitura Municipal de lbatiba, ora Contratante, ndo obterd, em hip6tese alguma,
acesso ao conteudo das provas antes de sua aplicacdo pela instituicio Contratada,
devendo acatar o critério tradicional de confidencialidade de suas constituigdes.

12.15.3. A instituicdo Contratada deverd disponibilizar equipe para aplicagdo das
provas composta minimamente por: 1 (um) fiscal para salas de até 30 (trinta)
candidatos, e 2 (dois) fiscais por sala, quando estas possuirem nimero de 30 (trinta) a
70 (setenta) candidatos; 1 (um) coordenador por local de prova, bem como, pessoal de
apoio em numero suficiente ao atendimento das eventuais necessidades.

12.15.4. A instituicdo Contratada devera providenciar vistoria em cada candidato, antes
da entrada nos banheiros, por meio de detector de metal portatil.

12.15.5. A instituicdo Contratada devera indicar e treinar a equipe responsavel pelos
procedimentos relativos a realizacdo do concurso publico.
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12.16. Dos Mecanismos de Seguranca:

12.16.1. A instituicdo Contratada sera a Unica responsavel pelo sigilo na elaboracéo
das provas, devendo adotar os mecanismos de seguranca necessarios e aplicaveis,
com vistas a preservar a integridade dos conteudos.

12.16.2. As provas deverdo ser lacradas e acondicionadas em envelopes de plastico
opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardadas em ambiente seguro até a data de
aplicacgéao.

12.16.3. Ser& proibida, nos locais de aplicagdo das provas, a utilizacdo pelos candidatos
de qualquer tipo de equipamento eletrénico, bem como o uso de relégios, bonés e afins,
oculos escuros, sendo permitido apenas o uso de canetas esferograficas nas cores azul
ou preta, devendo a instituicdo Contratada adotar as medidas necessarias ao
cumprimento dessa proibigéo.

12.17. Dos Recursos:

12.17.1. A instituicdo Contratada devera receber e julgar os eventuais recursos
administrativos que vierem a ser propostos, inclusive fora do periodo contratual, caso
vier a ocorrer.

12.17.2. O procedimento de interposicao e julgamento dos recursos deverao seguir as
determinagdes elencadas nos editais do concurso publico.

6.17.3. Serdo admitidos recursos referentes a todas as fases do concurso publico.

12.17.4. Apés a andlise dos recursos interpostos contra o gabarito oficial preliminar das
provas, as justificativas de anulacbes/alteracbes de gabarito deverdo ser divulgadas na
pagina eletrbnica da Contratada, quando da divulgacao do resultado oficial definitivo.

12.17.5. Demais orientacdes que se fizerem necessarias serdo definidas em conjunto
com a Prefeitura Municipal de Ibatiba, ora Contratante, e constardo nos respectivos
editais

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

13.1. O Municipio através da servidora: Ingridy Rodrigues Caetano acompanhara e
fiscalizar4 o contrato, o qual registrara em relatério todas as ocorréncias, deficiéncias,
irregularidades ou falhas porventura observadas na execucao dos servicos e tera poder,
entre outros, para notificar a contratada, objetivando sua imediata correcao.

13.2. O aceite dos servi¢os s0O se dara apos a aceitacdo pelo convenente;
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13.2.1. A contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de
inspecao, verificacdo e controle a serem adotados pela contratante;

13.2.2. A existéncia e a atuacao da fiscalizacdo da contratante em nada restringem a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da contratada no que concerne ao objeto
contratado e as suas consequéncias e implicacdes, proximas ou remotas;

13.2.3. Cabera a Fiscalizagédo do contratante, de servidor lotado na Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, Cultura e Turismo o seguinte:

13.2.3.1. Acompanhar e fiscalizar os trabalhos desde o inicio, até a aceitacao definitiva
dos servicos, verificando sua perfeita execu¢cdo na conformidade das especificacdes e
normas fixadas pela dispensa de licitacéao;

13.2.3.2. Executar a fiscalizacdo do contrato resultante desta dispensa de Licitagéo e
registrar em relatorio todas as ocorréncias, deficiéncias, irregularidades ou falhas
porventura observadas na execucao dos servicos e terdo poderes, entre outros, para
notificar a contratada, objetivando sua imediata correcéo;

13.2.3.3. Comunicar aos gestores as ocorréncias que possam levar a aplicacdo de
penalidades a contratada, verificadas no cumprimento das obrigagcfes contratuais;

13.2.3.4. Solicitar a contratada a substituicdo de qualquer utensilio, ferramenta ou
equipamento cujo uso seja considerado prejudicial a boa conservacdo dos bens ou
instalac@es, ou ainda, que ndo atendam as necessidades da Administragao;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES

14.1. As sancgbes administrativas abaixo descritas, aplicaveis durante o certame
licitatorio e vigéncia do contrato, estdo em conformidade e tem como norte a Lei n°
14133/21 e alteragbes posteriores.

14.2. Se no decorrer da execucdo do objeto do presente instrumento, ficar comprovada
a existéncia de qualquer irregularidade ou ocorrer inadimplemento parcial ou total pelo
qual possa ser responsabilizada a Licitante ou ainda, se o licitante ndo iniciar a
prestacdo do Servico no prazo previsto neste edital e contrato, esta, sem prejuizo das
demais sanc¢des previstas, podera sofrer as seguintes penalidades:

14.2.1. Adverténcia escrita, com o intuito de registrar o comportamento inadequado do
licitante e/ou contratado;

14.2.2. Multa, pela inexecucdo contratual, inclusive por atraso injustificado no inicio da

obra e na execugcdo do contrato, sendo graduada de acordo com a gravidade da
infracéo, obedecidos os seguintes limites:
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14.2.2.1. 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagéo, devidamente
atualizado, sem prejuizo das demais cominacdes aplicaveis, na recusa injustificada da
licitante vencedora em assinar o contrato, apos regularmente convocada, caracterizando
inexecucao total das obrigacdes acordadas;

14.2.2.2. 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagdo, nos casos
de anulacao do contrato por culpa da CONTRATADA;

14.2.2.3. 0,33% (trinta e trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor da etapa do servico néo realizado;

14.2.2.4. 0,66% (sessenta e seis décimos por cento) sobre o valor da etapa do servigo
nao realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo;

14.2.2.5. 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo, nos casos a
contratada paralisar a obra por 10 (dez) dias consecutivos, sem a devida justificativa,
que devera ser expressamente aceita pela administragéao;

14.2.2.6. 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo, nos casos a
contratada paralisar a obra por periodo superior a 10 (dez) dias consecutivos, sem a
devida justificativa, que devera ser expressamente aceita pela administracéo;

14.2.2.7. A multa, ndo impede que a Administracéo rescinda unilateralmente o contrato
e aplique as demais sancdes previstas na lei;

14.2.2.8. A multa, aplicada apoés regular processo administrativo, sera descontada da
garantia do contratado faltoso;

14.2.2.9. Se o valor da multa exceder ao da garantia prestada, além da perda desta, a
contratada responderad pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou, ainda, se for o caso, cobrada
judicialmente;

14.2.2.10. Nao tendo sido prestada a garantia, a Administracdo se reserva o direito de
descontar diretamente do pagamento devido a contratada o valor de qualquer multa
porventura imposta, ou, ainda, se for o caso, cobrar judicialmente;

14.2.2.11. As multas previstas ndo tém carater compensatorio e 0 seu pagamento nao
eximira a contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracdes
cometidas;

14.2.3. Suspensédo, sem prejuizo das demais cominacgdes legais e contratuais, ficando
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
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suspenso do Cadastro de Fornecedores do Municipio de Ibatiba - ES, pelo prazo de 02
(dois) anos, na hipétese de:

14.2.3.1. Deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital, tendo declarado
gue cumpria os requisitos de habilitagéo;

14.2.3.2. Apresentar documentacédo falsa para participar no certame, conforme registro
em ata, ou demonstrado em procedimento administrativo, mesmo que posterior ao
encerramento do certame;

14.2.3.3. Retardar a execuc¢do do certame por conduta reprovavel da licitante, registrado
em ata,;

14.2.3.4. Nao manter a proposta apos a adjudicacao;

14.2.3.5. Comportar-se de modo inidéneo durante a realizacdo do certame, registrado
em ata;

14.2.3.6. Cometer fraude fiscal demonstrada durante ou apos a realiza¢do do certame;
14.2.3.7. Fraudar a execucédo do contrato;
14.2.3.8. Descumprir as obrigacfes decorrentes do contrato;

14.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a Prefeitura Municipal de Ibatiba - ES, que seré concedida quando o
contratado ressarci-la pelos prejuizos resultantes da infracdo e ap6s decorridos 2 (dois)
anos no caso de aplicacdo de suspenséao;

14.3. Na aplicacdo das penalidades previstas neste instrumento a Administracéo
considerard, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os
antecedentes da licitante ou Contratada, graduando-as e podendo deixar de aplica-las,
se admitidas justificativas da licitante ou Contratada, nos termos do que dispde o art.
155, da Lei Federal n°® 14133/21;

14.4. As penalidades aplicadas serao registradas no cadastro da empresa;

14.5. Nenhum pagamento sera realizado a Contratada enquanto pendente de liquidagéo
qualquer obrigacdo financeira que Ihe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual;
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14.6. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato no prazo estabelecido o impede
de participar de novas licitagbes pelo prazo minimo de 12 (doze) meses junto a este
Municipio, sem prejuizo das penalidades previstas em Lei;

14.7. O contrato podera ser rescindido, unilateralmente, atendida a conveniéncia
administrativa,

14.8. A critério do Municipio de Ibatiba - ES caberd rescisdo do contrato,
independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial quando a contratada:

14.8.1. Rescindir unilateralmente e imotivadamente o presente contrato ensejando o
direito, a outra parte, de cobranca de multa e indenizagdo pelo descumprimento do
mesmo no valor de 50% (cinquenta por cento) do valor total restante previsto a sua
plena execucéo, tendo por base o seu periodo de vigéncia;

14.8.2. Nao cumprir quaisquer das obriga¢cdes contratuais, ou;

14.8.3. Transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem autorizagdo do
Municipio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. O presente contrato podera ser rescindido de conformidade com o art. 137, da Lei
n.° 14133/21, assegurados os direitos adquiridos da contratada.

15.2. Em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 137 da Lei n°. 14133/21 fica
reconhecido os direitos da Administragéao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CESSAO E TRANSFERENCIA CONTRATUAL

16.1. O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia total,
ressalvadas pequenas partes ou tarefas especificas devidamente justificadas e com
anuéncia da contratante.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS ENCARGOS DECORRENTES DO CONTRATO

17.1. Constituird encargo exclusivo da contratada o pagamento de tributos, tarifas e
emolumentos decorrentes deste contrato e da execugéo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - EFICACIA E PUBLICIDADE

18.1. O presente contrato s6 terd eficacia depois de aprovado pela autoridade
competente e apds a publicacdo de seu extrato no érgao oficial.
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18.2. Incumbird ao Municipio de Ibatiba providenciar, as suas expensas, a publicacdo do
extrato do contrato no Orgdo Oficial. O mesmo procedimento ser4 adotado para
eventual termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Ibatiba-ES, para dirimir davidas e
controvérsias oriundas do presente Termo.

Para firmeza e como prova do acordado, € lavrado o presente contrato que depois de
lido e achado conforme, é assinado pelas partes, em 02 (duas) vias.

Municipio de Ibatiba - ES, XX de XXXXX de 2024.

LUCIANO MIRANDA SALGADO

Prefeito Municipal CNPJ:
TESTEMUNHAS:

Nome Nome

CPF: CPF:
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ANEXO VII

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE SERVIGOS TECNICO-ESPECIALIZADOS NA ORGANIZAGAO E
REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA E INDIRETA

1. OBJETO:

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de instituicdo/empresa
especializada na prestacdo de servigos técnico-especializados na organizacao e realizagdo
de concurso publico para preenchimento de vagas conforme especificagbes e condi¢cdes
descritas neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO E EMBASAMENTO LEGAL:

2.1. A realizacdo de concurso publico da Prefeitura Municipal de Ibatiba visa atender aos
dispositivos constantes na Constituicdo Federal de 1988, artigo 37, inciso Il e demais atos
subsequentes, além do compromisso com os 6rgaos de controle externo na substituicdo do
pessoal temporario pelo estatutario efetivo.

2.2. A contratacdo sera fundamentada nos termos da Lei Federal n°® 14.133/21, em especial,
no art. 75, inciso XV. As razbes que levam a esta forma de contratagdo, se devem aos
procedimentos adotados em nivel nacional e as decisdes ja tomadas pelo Tribunal de
Contas da Unido em relacdo a matéria (Sumula 287 do TCU, AC-2109/2008 — 22 Camara,
AC 569/2005 — Plenario, AC 950/2010 — Plenério, AC 1111/2010 — Plenario, AC 3019/2012
Plenario, AC 2139/2014 Plenario, AC 1339/2010 — 1.2 Camara, AC 2360/2008, 2.2 Camara.

3. EXCLUSIVIDADE DA LICITACAO PARA ME e EPP e EQUIPARADAS

A LC n°147/2014 que alterou a LC n°® 123/2006, dentre outros objetivos, ampliou a participacdo

das microempresas e empresas de pequeno porte nas contrata¢des publicas.

O caput do art. 47 passou a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 47. Nas contratacdes publicas da administracdo direta e
indireta, autarquica e fundacional, federal, estadual e
municipal, devera ser concedido tratamento diferenciado e
simplificado para as microempresas e empresas de pequeno
porte objetivando a promoc¢éo do desenvolvimento econémico
e social no ambito municipal e regional, a ampliacdo da
eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a inovacao
tecnolégica. (Grifamos).

A nova redacdo do art. 47, além de ampliar o rol de entidades que concederdo tratamento
diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte, também substituiu a

secretaricadmibatiba@gmail.com
(28) 3543-1654 | www.ibatiba.es.gov.br

Rua: Saloméo Fadlalah, n? 255, Centro, Ibatiba-ES | CEP: 29395-000



———

)\4’;. Prefeitura Municipa

Secretaria Municipal de Administragéo

expressao podera, que transmitia a impressdo de faculdade, por dever4, para que nao haja

gquestionamento acerca da obrigatoriedade de observancia.
Ja o art. 48, caput e inciso |, da LC n° 123/2006 prevé:
Art. 48 Para o cumprimento do disposto no art. 47 desta Lei
Complementar, a administracéo publica:
I — devera realizar processo licitatério destinado
exclusivamente a participacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte nos itens de contratagdo cujo valor seja de
até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais); (Grifamos).
(...)
Ill - devera estabelecer, em certames para aquisicdo de bens
de natureza divisivel, cota de até 25% (vinte e cinco por cento)
do objeto para a contratacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte. (Redacao dada pela Lei Complementar n°® 147,
de 2014).
Sendo assim, para dar efetividade ao mandamento legal, recomendamos a aplicacdo da
dispensa de Licitagdo, com condi¢cdes de participacdo para ampla concorréncia, uma vez
que, se trata de execucédo de servigcos e ndo aquisicdo de bens

4. EXECUGCAO DO SERVICO:

4.1. A instituicdo selecionada devera executar todos 0s atos pertinentes ao concurso publico
nos termos do presente Termo de Referéncia, do instrumento contratual a ser firmado e das
normas especificas, envolvendo, dentre outras atividades: a organizagdo, divulgacdo e
realizacdo das inscri¢cdes, elaboragéo, confeccdo, guarda e aplicacdo das provas.

4.2. O planejamento do concurso publico realizado pela Contratada devera ser submetido a
aprovacao da Prefeitura Municipal de Ibatiba, ora Contratante.

5. CARGOS:

5.1. O Concurso Publico se dara para preenchimento de vagas de Procurador, conforme
legislacdo vigente, utilizando as vagas ja criadas por lei e as que por ventura forem criadas
por Lei Municipal especifica. Além das vagas e cargos previstos nos quadros abaixo os
mesmos poderdo ser acrescidos ou diminuidos no edital, conforme a conveniéncia e
oportunidade da administragao.

QUADRO DE VAGAS PARA NIVEL SUPERIOR

CARGO VAGAS CH SALARIO PRE-
REQUISITO
Procurador 02 25 hs. R$ 3.410,63 Bacharel em
semanais Direito com
registro na OAB
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5.2. As vagas para os cargos definidas no Edital serdo para preenchimento de vagas
existentes e para formacdo de cadastro de reserva, condicionando a convocacdo dos
aprovados a conveniéncia e oportunidade da administracdo publica, conforme preceitua a
Lei, e poderao sofrer alteracdes no Edital do Certame.

5.3. Outras vagas poderdo surgir no decorrer da vigéncia deste contrato, para o quadro
permanente sujeito a realizacdo de concurso publico, de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da administracdo publica CONTRATANTE.

6. DAS FASES DOS CONCURSOS PUBLICOS A SEREM EXECUTADAS:

6.1. O concurso publico sera realizado em etapas, como segue:

Prova Objetiva: com carater eliminatério e classificatorio e versara
sobre questbes gerais doutrinarias sempre ligadas a area de
conhecimento em tela.

Prova discursiva: Com carater eliminatério e classificatério e
Para Cargo de consistira de redacgéo de parecer, peticdo inicial, de contestacdo ou de
Nivel Superior recurso, abordando tema relacionado com as disciplinas juridicas.

Avaliagdo de titulos: conforme dispuser o edital, com caréater
meramente classificatério evidenciando a qualificacdo do curriculo
académico do candidato. Ressalvado que os pontos seréo concedidos
aos titulos apresentados no ato da inscrigéo.

7. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS PELA CONTRATADA:

7.1. A Contratada devera cumprir todas as etapas do concurso publico, incluindo todos os
procedimentos administrativos necessarios e exigidos pelo Tribunal de Contas. Cabera
ainda, a instituicdo Contratada garantir a completa e efetiva consecucdo do objetivo
explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das normas legais incidentes e,
precipuamente, as disposi¢cdes que se seguem.

7.2. Do Edital e Comunicados:

7.2.1. A instituicdo Contratada deverd elaborar o edital, comunicados e/ou avisos, abaixo
relacionados e outros pertinentes ao certame:

a) abertura do concurso publico;

b) convocacéo para as provas objetivas e discursivas com os respectivos locais e horarios
de realizacéo;

¢) resultado provisério e definitivo das etapas relacionadas no item 5.1;
d) resultado final.
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7.2.2. O edital de abertura do concurso publico devera conter: forma, procedimento e
periodo de inscri¢cdo, valor da taxa de inscricdo, disposicdo do cargo, area de atuacao,
atribuicdes sumarias do cargo, jornada de trabalho, formas de aplicacao das provas, local e
data de realizacdo das provas, conteldo programatico, estabelecimento de critérios para
desempate e fase de recursos, disposicdo de requisitos para a investidura no cargo,
remuneracdo do cargo e prazo de validade e demais informacdes que a Contratante julgar
necessarias.

7.2.3. A instituicdo Contratada devera apresentar, com a devida antecedéncia (48 horas),
as vias definitivas do edital relacionado nas alineas no subitem 6.2.1 a Prefeitura Municipal
de Ibatiba, ora Contratante, a fim de que esta providencie suas publicacbes na imprensa
oficial.

7.2.4. Todos os atos relativos ao concurso publico ficardo a disposi¢cdo dos candidatos na
pagina eletrbnica da Contratada e no site da Prefeitura Municipal de Ibatiba.

7.2.5. A Contratada devera publicar em sua pagina eletrbnica na Internet o edital
relacionado no subitem 6.2.1, apdés a certificacdo de que sua publicacdo tenha sido
efetivada na imprensa oficial, além de comunicados referentes ao concurso publico e
Processo Seletivo.

7.2.6. Todos os procedimentos interlocutorios relacionados a execugédo do concurso publico
serdo submetidos a apreciacdo da respectiva Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo, que se manifestara quanto a sua aprovagao ou néo.

7.2.7. A validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel uma
Unica vez por igual periodo.

7.3. Descricéo e Especificagdo do Cargo:

7.3.1. A descricdo e especificacdo detalhada dos cargos para o qual se abrira o concurso
publico constardo no edital de abertura do respectivo certame.

7.4. Das Inscric¢des:

7.4.1. As inscricbes deverdo ser abertas pelo periodo de no minimo 30 (trinta) dias e
efetuadas exclusivamente no site da Contratada, que providenciara que seu acesso esteja
disponivel ininterruptamente 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todo o periodo de
inscricao.

7.4.2. Nao havera a devolucédo do valor da taxa de inscri¢ao.

secretaricadmibatiba@gmail.com
(28) 3543-1654 | www.ibatiba.es.gov.br

Rua: Saloméo Fadlalah, n? 255, Centro, Ibatiba-ES | CEP: 29395-000



% Prefeitura Municipa

b Secretaria Municipal de Administragéo

7.4.3. Nao haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, ressalvados os
casos previstos em lei.

7.4.3.1. As despesas referentes aos candidatos isentos serdo de responsabilidade da
Contratada.

7.4.4. O recebimento, andlise e julgamento dos pedidos administrativos serdo de
responsabilidade da Contratada.

7.4.5. O candidato dispora de prazo razoavel (48 horas) para contestar o indeferimento da
solicitacéo de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo, a partir da divulgacéao da relacéo.

7.4.6. As inscri¢cbes observardo as disposicdes que se seguem:

a) no ato da inscrigdo, o candidato devera confirmar, em campo proprio, a opg¢ao pela area
do conhecimento;

b) a formalizacdo da inscrigcdo implicard a aceitacdo, pelo candidato, de todas as regras e
condicdes estabelecidas no edital de abertura e somente se concretizard& com o
preenchimento de todos os campos contidos na ficha de inscricdo e com a confirmagéo do
pagamento da taxa;

c) os dados ou informacdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo
considerados de sua inteira responsabilidade.

7.5. Do Cadastramento dos Candidatos:

7.5.1. A instituicAo Contratada dever4 compor cadastro geral de candidatos inscritos, a
partir das informacdes fornecidas nas inscricoes.

7.5.2. A instituicdo Contratada devera encaminhar a Prefeitura Municipal de Ibatiba, ora
Contratante, relatéorios contendo: numero de candidatos inscritos, além do nUumero de
candidatos inscritos com isencdo de taxa, bem como relatério de resultados em ordem de
classificagdo e ordem alfabética, em meio a ser definido pela Contratante.

7.6. Do Atendimento aos Candidatos:

7.6.1. A instituicdo Contratada devera colocar a disposicdo dos candidatos um nucleo de
atendimento durante todo o certame, até o resultado final de todas as etapas, bem como
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disponibilizar um profissional capacitado a solucionar as situagcfes apresentadas no periodo,
a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso publico, mediante e-mail e telefone.

7.6.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em tempo
habil pela instituicho Contratada, para garantir a participacdo desses nhas etapas
relacionadas a consulta.

7.6.3. A instituicdo Contratada deverd disponibilizar, em sua péagina eletrénica, um link de
consulta ao local de provas por nome e/ou CPF do candidato, bem como o comprovante de
inscricdo, ambos com opc¢ao para impressao.

7.7. Do Exame de Habilidades e de Conhecimentos:

7.7.1. Os contetudos programdticos das provas de conhecimentos basicos e especificos
serdo definidos em conjunto com a Prefeitura Municipal de Ibatiba, ora Contratante.

7.7.2. Os membros das bancas deverdo elaborar as questdes de forma isolada, de modo a
assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado.

7.7.3. As provas deverdo ser impressas, acondicionadas, lacradas e produzidas em
guantidade suficiente para atender as necessidades do concurso publico.

7.7.4. Todo o material impresso devera ser produzido em parque grafico proprio da
Contratada, com acesso restrito a equipe da instituicdo Contratada.

7.7.5. A instituicdo Contratada devera enviar, apds a realizagdo do concurso publico e
processo seletivo, a prova que foi aplicada no certame a Contratante.

7.8. Da Aplicacéo da Prova Escrita:

7.8.1. Os locais de aplicagédo das provas serao disponibilizados pela Prefeitura Municipal de
Ibatiba e sera selecionada entre aquelas que possuam infraestrutura adequada para permitir
a boa acomodacado fisica dos candidatos, facilidade de acesso para candidatos com
deficiéncia e sinalizag&o para orientar a movimentacdo dos candidatos no dia das provas.

7.8.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes nos locais disponibilizados no Municipio, os candidatos poderéo ser alocados em
municipios préximos a determinada para aplicacao das provas, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e alojamento desses candidatos.
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7.8.2. A instituicdo Contratada devera atender as obrigacdes minimas a seguir elencadas:

a) Elaboragédo de questbes, em conformidade com o nivel de escolaridade do cargo, bem
como com as atribuicdes.

b) Andlise técnica das questdes, com revisao de portugués;

c¢) Digitacao e edi¢do, quando necessario;

d) Impressao dos cadernos de questdes, quando necessario;

e) Manutencéo do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

f) Verificagdo dos locais disponibilizados para aplicacdo das provas e definicdo das datas
em conjunto com a Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizacao;

g) Distribuicdo dos candidatos nos locais das provas;

h) Emissdo da relacdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de
realizacdo das provas;

i) Mapeamento e identificacdo das salas para a realizagdo das provas;

j) Elaboracdo dos materiais de apoio para a realizagdo das provas, tais como etiquetas para
envelopamento dos cartbes de respostas, listas de presenca;

k) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades aos locais das provas, com o0
devido lacre garantidor de sigilo e seguranca, quando necessario;

I) Aplicacéo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacdo proporcional ao
ndamero de candidatos;

m) Elaboracgé&o de atas e listas de presenca;

n) Emisséo de boletins individuais e relatorio de notas de todos os candidatos;

0) Correcao e entrega dos resultados da prova;

p) Emissé&o de relatério das notas dos candidatos para publicacdo em tempo habil.

7.9. Da prova de Titulos:

a) A Contratada sera a responsavel por definir os critérios de avaliagdo das provas de
titulos.

7.10. Dos Recursos Técnicos minimos de participagao:
7.10.1. A instituicdo participante devera dispor dos seguintes recursos técnicos minimos:

| - central de atendimento ao candidato;

Il - site especifico no qual deverdo estar disponiveis todos os editais € comunicados
referentes ao certame;

[l - inscricbes on-line;
IV - impressdo de comprovante de inscricao on-line;
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V - Utilizacdo de gréfica prépria apropriada a dimenséo do Certame;

VI — Sala cofre para guarda de todo o material sigiloso, assim como todo o material utilizado
na impresséo das provas, inclusive chapas, fotolitos, laser filmes, ou qualquer outro tipo de
matriz utilizado, restos de papéis utilizados e cadernos de questdes ndo aproveitados, até o
dia da aplicacdo das provas.

7.10.2. A comprovacao do uso dos recursos técnicos a serem avaliados sera feita através
da apresentacdo de documentacdo pertinente, que demonstre de forma irrefutavel a
disponibilidade dos mesmos.

7.11. Dos Recursos Humanos:

7.11.1. A selecdo da banca devera obedecer ao critério de confidencialidade, inclusive em
relacdo a Prefeitura Municipal de Ibatiba, ora Contratante, com vistas a garantir a
seguranca e sigilo.

7.11.2. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo ou qualquer outro setor da
Prefeitura Municipal de Ibatiba, ora Contratante, ndo obtera, em hipétese alguma, acesso
ao conteldo das provas antes de sua aplicagcéo pela instituicdo Contratada, devendo acatar
o critério tradicional de confidencialidade de suas constituicdes.

7.11.3. A instituicdo Contratada devera disponibilizar equipe para aplicacdo das provas
composta minimamente por: 1 (um) fiscal para salas de até 30 (trinta) candidatos, e 2 (dois)
fiscais por sala, quando estas possuirem nuamero de 30 (trinta) a 70 (setenta) candidatos; 1
(um) coordenador por local de prova, bem como, pessoal de apoio em numero suficiente ao
atendimento das eventuais necessidades.

7.11.4. A instituicdo Contratada devera providenciar vistoria em cada candidato, antes da
entrada nos banheiros, por meio de detector de metal portétil.

7.11.5. A instituicAo Contratada deverd indicar e treinar a equipe responsavel pelos
procedimentos relativos a realizagéo do concurso publico.

7.12. Dos Mecanismos de Seguranca:

7.12.1. A instituicdo Contratada sera a Unica responsavel pelo sigilo na elaboracao das
provas, devendo adotar 0s mecanismos de seguranca necessarios e aplicaveis, com vistas
a preservar a integridade dos conteudos.

7.12.2. As provas deverdo ser lacradas e acondicionadas em envelopes de plastico opaco,
com lacre inviolavel, devendo ser guardadas em ambiente seguro até a data de aplicacéo.
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7.12.3. Sera proibida, nos locais de aplicacdo das provas, a utilizacdo pelos candidatos de
gualquer tipo de equipamento eletrénico, bem como o uso de relégios, bonés e afins, 6culos
escuros, sendo permitido apenas o uso de canetas esferograficas nas cores azul ou preta,
devendo a instituicdo Contratada adotar as medidas necessarias ao cumprimento dessa
proibi¢ao.

7.13. Dos Recursos:

7.13.1. A instituicAo Contratada dever4 receber e julgar o0s eventuais recursos
administrativos que vierem a ser propostos, inclusive fora do periodo contratual, caso vier a
ocorrer.

7.13.2. O procedimento de interposicdo e julgamento dos recursos deverdo seguir as
determinagfes elencadas nos editais do concurso publico.

7.13.3. Serdo admitidos recursos referentes a todas as fases do concurso publico.

7.13.4. Apb6s a andlise dos recursos interpostos contra o gabarito oficial preliminar das
provas, as justificativas de anulacfes/alteracbes de gabarito deverdo ser divulgadas na
pagina eletrénica da Contratada, quando da divulgag&o do resultado oficial definitivo.

7.13.5. Demais orientagdes que se fizerem necessarias serdo definidas em conjunto com a
Prefeitura Municipal de Ibatiba, ora Contratante, e constarao nos respectivos editais.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

8.1. Designar, formalmente, ap6s a assinatura do Contrato, a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do concurso publico, para exercer o devido
acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo contratual, a qual fara os recebimentos
provisorio e definitivo do objeto.

8.2. Além do recebimento provisoério e definitivo do objeto, nos termos da Lei, a comissao
acima nominada sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo de todo o concurso
publico, constituindo-se em Autoridade Superior para efeitos administrativos e judiciais.

8.3. Fornecer todas as informacdes necessérias a elaboracao do edital, tais como nimero
de vagas, descricdo dos cargos com indicacdo da localizagdo das vagas, remuneragéo,
requisitos para provimento, dentre outras necessarias e pertinentes.

8.4. Disponibilizar & Contratada toda a legislagéo atinente ao concurso publico da Prefeitura
Municipal de Ibatiba.

8.5. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das obrigacdes
contratuais, inclusive permitir o livre acesso de representantes da Contratada as
dependéncias da Contratante relacionadas a execucdo do Contrato.

8.6. Encaminhar para publicagdo na imprensa oficial o edital elaborado pela Contratada,
arcando com o 6nus referente a essas publicagdes, e, ainda, as listagens, os comunicados e
guaisquer materiais pertinentes ao concurso publico da Prefeitura Municipal de Ibatiba (caso
haja necessidade de publicacdo).
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8.7. Articular com a Contratada, quanto as datas relativas as atividades do concurso publico
constante do cronograma de execugdo, e providenciar para que 0S prazos Ssejam
rigorosamente cumpridos.

8.8. Providenciar locais para a realizacdo das provas.

8.9. Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos por meio da Comisséo acima
citada, que se encarregara dos contatos com a Contratada para esclarecimento de duvidas,
troca de informacgdes e demais providéncias necessérias a realizacao do objeto do contrato.

8.10. Homologar o resultado final.
8.11. Publicar o resultado nominal com todos os candidatos que lograrem aprovacao.

8.12. Aproveitar os candidatos aprovados em nimero necessario ao provimento dos cargos
vagos existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do concurso publico,
ndo havendo, no entanto, obrigatoriedade de nomeacdo do total dos aprovados. O
surgimento de novas vagas, bem como o preenchimento das vagas existentes, sujeita-se
respectivamente a disponibilidade orcamentéria e as necessidades da Prefeitura Municipal
de Ibatiba.

8.13. Fornecer atestados de qualificacdo técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigacdes contratuais.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1. Na execucédo do objeto obriga-se a envidar todo o empenho e a dedicagdo necessarios
ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe sdo confiados.

9.2. Prestar os servigos nos termos determinados no Contrato.

9.3. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidos e
relacionados aos servigos executados por seus empregados.

9.4. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Contratante ou a
terceiros, em razdo de ac¢do ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagfes contratuais ou legais que estiver sujeita.

9.5. Observar a legislacdo e normas aplicaveis ao concurso publico, enviadas pela
Contratada, e o Edital regedor do certame aprovado pela Contratante.

9.6. Elaborar edital, comunicados, formularios, cadastros e listagens necessarios.

9.7. Elaborar a emissédo do boleto bancério para fins de arrecadacao das taxas de inscricdes
dos candidatos.

9.8. Elaborar e distribuir o material necessario a inscricdo dos candidatos.

9.9. Divulgar o edital, ap0s analise e autorizacdo da Contratante, em jornal de circulagédo
local, quando necesséria, e em jornal especializado em concurso, em especial o periodo
para a inscrigao.

9.10. Elaborar os cartazes e folders para divulgacéo do concurso publico.

9.11. Colocar a disposicao dos candidatos o nucleo de atendimento aos candidatos, a fim de
orientd-los em todas as etapas do concurso publico, por meio de e-mail e telefone.
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9.12. Disponibilizar, em link especifico, da pagina eletrénica da Contratada, todos os editais
e comunicados referentes ao concurso publico, além dos locais para a aplicacdo das provas
por nome e/ou CPF do candidato, bem como comprovante de inscricdo, ambos com opcéo
de impressao.

9.13. Responsabilizar-se pelo protocolo de recebimento das inscricbes, com posterior
fornecimento do relatorio detalhado a Contratante, contendo os nomes de todos os
candidatos inscritos.

9.14. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas no
concurso publico, em namero suficiente para distribuicdo aos candidatos inscritos,
responsabilizando-se, também, pela leitura dos seguintes documentos: formularios de
inscricdo, folha de resposta, folha de captacéo de frequéncia.

9.15. Guardar as provas ap0s sua impressdao em embalagens plasticas opacas, e com fecho
de seguranca inviolavel, armazenando-as em sala cofre, até a data da aplicacéo.

9.16. Providenciar pessoal para seguranca e aplicacdo das provas.

9.17. Responsabilizar-se pela aplicacdo e avaliagdo das provas, compreendendo a criagao,
a producao e o desenvolvimento de sistema computacional de armazenamento de dados e,
ainda, a conferéncia das folhas de frequéncia com as folhas de resposta, a checagem das
folhas de resposta por meio de leitura Optica, bem como a atribuicdo de classificagdo aos
candidatos aprovados.

9.18. A Contratada devera indicar viabilizacdo de espaco fisico, organizacao, logistica e
todas as operacfes concernentes a aplicacdo dos instrumentos em todas as etapas do
concurso publico.

9.19. Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas
as acdes judiciais propostas em desfavor da Contratante e responder as que em seu
desfavor sejam propostas, ambas referentes ao certame.

9.20. Receber e avaliar os titulos apresentados.
9.21. Dar assessoria técnica a Contratante, em relacdo ao objeto deste contrato.

9.22. Fazer o processamento eletrbnico e emitir listagens referentes a todas as etapas do
concurso publico.

9.23. Receber e encaminhar 0s recursos interpostos pelos candidatos.

9.24. Providenciar transporte de todo o seu pessoal envolvido no concurso publico bem
como arcar com as despesas de estadia desse pessoal.

9.25. Providenciar, na cidade de Ibatiba, indicacdo de local, escolas estaduais, municipais
ou particulares, para aplicacdo das provas.

9.26. Providenciar transporte local para seus representantes, provas e material de aplicacao.
9.27. Executar o trabalho de sinalizacdo dos locais de realizacdo das provas.

9.28. Treinar todos os fiscais.

9.29. Executar de maneira integral o objeto deste contrato.

9.30. Entregar o resultado final do certame.

9.31. Apresentar os relatérios contendo: numero de candidatos inscritos, numero de
candidatos inscritos com isencdo de taxa, bem como relatério de resultados em 2 (duas)
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vias, em ordem de classificacdo e ordem alfabética, em meio a ser definido pela
Contratante.

10. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

10.1. A Contratada sera o Unico responséavel por danos e prejuizos, de qualquer natureza,
causados a Contratante ou a terceiros, decorrentes da execucdo do objeto do Contrato,
isentando a Contratante de todas as reclamacdes que porventura possam surgir, ainda que
tais reclamacdes sejam resultantes de atos de prepostos ou de quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, empregadas ou ajustadas na execucéo do Contrato.

10.2. A Contratada ser4d também responsavel por todos o0s O6nus ou obrigacdes
concernentes as legislagbes sociais, trabalhista e fiscal provenientes da execucdo dos
servicos objeto deste contrato.

10.3. A Contratada ndo sera responsavel por qualquer perda ou dano resultante de caso
fortuito ou forca maior, e ainda, por quaisquer trabalhos, servigcos ou responsabilidades ndo
previstas neste Termo de Referéncia e no Contrato.

10.4. A Contratante n&o aceitard, sob pretexto algum, a transferéncia de responsabilidade
da Contratada, para outras instituicbes, sejam técnicos ou quaisquer outros.

10.5. Elaboragdo de Relatorio contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servirA de base para a municipalidade, bem como para o
Tribunal de Contas, quando da realizac&o de auditoria, exigida por lei.

11. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DOS SERVICOS:

11.1. Os cronogramas de execucdo serdo estabelecidos em conjunto com a Prefeitura
Municipal de Ibatiba, ora Contratante, levando em consideracéo, inclusive, 0 prazo proposto
pela instituicdo (entre a publicacéo do edital e realizagdo das provas).

12. PRAZO CONTRATUAL:

12.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo, a critério das partes, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 107, da Lei n® 14.133/21.

12.2. Eventual prorrogacdo poderd ocorrer ao critério exclusivo da Contratante, dentro do
limite legal.

12.3. A realizacdo de concurso publico depende da conveniéncia e oportunidade da
Contratante, ndo estando obrigada a realiza-lo. Mas, caso realize, devera obedecer a este
contrato junto a Contratada.

12.3. A prestagdo dos servicos terd inicio imediato, ap6s a publicacdo do Extrato do
Contrato, e, quando em parcelas ocorrerda mediante requisicdes da Contratante (uma
requisicao para cada concurso publico a ser realizado durante o periodo contratual).
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13. FISCALIZACAO:

13.1. A Contratante e a Contratada manterdo 0s entendimentos necessarios para a
execucdo do Contrato, por meio do acompanhamento e fiscalizacdo dos trabalhos através
da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Concurso publico, a ser constituida
pela Contratante no momento da construgdo do edital, que tera autoridade para exercer,
em seu nome, toda e qualquer acao de orientacdo geral, controle e fiscalizacdo da execuc¢éo
contratual, tanto no ambito administrativo quanto no judicial.

13.2. A execucéo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada nos termos do da Lei
n® 14.133621, através da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso
publico, a ser constituida pela Contratante.

13.3. A eventual omissdo da Fiscalizagdo n&o exonera a Contratada de suas
responsabilidades contratuais.

13.4. O objeto do contrato serd recebido tanto proviséria quanto definitivamente pela
Comissao, a ser constituida nos termos da Lei Federal n. 14.133/21.

13.5. Caso as especificacdes dos servicos prestados nao sejam compativeis, a critério da
Contratante o(s) mesmo(s) devera(ao) ser trocado(s) ou reparado(s) das inconformidades
dentro do prazo a ser estabelecido pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo. Em
caso de a Contratada continuar a apresentar e prestar servicos que ndo estejam em
conformidade com as especificacbes, o fato serd considerado como inexecucao total,
gerando rescisdo da contratacdo com a consequente aplicacao das penalidades cabiveis ao
caso.

13.6. Os prazos de adimplemento das obrigacdes Contratadas admitem prorrogacdes nos
casos e condicBes especificadas na legislacao pertinente, e a solicitacdo dilatoria, sempre
por escrito, fundamentada e instruida com os documentos necessarios a comprovagao das
alegacgbes, devendo ser recebida pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo
contemporaneamente ao fato que a ensejar.

13.7. Fica designado para fiscal do Contrato a servidora Ingridy Rodrigues Caetano lotado
na Secretaria Municipal de Administragéo.

14. REMUNERACAO DA CONTRATADA:

14.1. A CONTRATADA compromete-se a realizar as atividades referentes aos servigos
técnico-especializados, nos termos da proposta apresentada.

14.2. As taxas de inscricdo serdo arrecadadas diretamente na conta da CONTRATADA,
juntamente com a melhor proposta realizada.

14.3. Nao havera isencao de pagamento dos valores das taxas de inscri¢do, seja qual for o
motivo alegado, ressalvados 0s casos previstos em lei.

14.4. As despesas referentes aos candidatos isentos serdo de responsabilidade da
Contratada, sem 6nus para a Contratante.
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14.5. Com a cobranca das taxas de inscricdes e valores concernentes a melhor proposta
ofertada, a Contratada assumira todos os custos dos servicos a serem prestados, nao
sendo despendida qualquer outra obrigagéo financeira por parte da Contratante.

15. SELE(;,EN\O DA INSTITUIGAO, DESPACHO DE DISPENSA, DOCUMENTAGCAO DE
HABILITACAO E CONTRATO:

15.1. As instituicdes interessadas passardo por processo de selecdo da Prefeitura Municipal
de Ibatiba com avaliacdo da proposta mais vantajosa para Administracdo Publica nos
termos da Lei Federal 14.133/21 e alteracbes, combinado com a documentacdo
apresentada pela Contratada.

15.1.2. A escolha da instituicdo para realizacdo do concurso publico serd conforme os
critérios estabelecidos para fins de contratagdo com base no art. 75, inciso XV, da Lei
Federal n. 14.133/21.

15.2. DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO:

15.2.1. Habilitac&o Juridica - A documentacéo relativa a habilitacdo juridica da empresa,
cujo objeto social devera ser compativel com o objeto da licitagdo, consistira em:

15.2.1.1. Para Empresa Individual: Registro Comercial,

15.2.1.2. Para Sociedade Comercial: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e
alteracdes subsequentes, devidamente registrados;

15.2.1.3. Para Sociedade por Acdes: Inscricdo do ato constitutivo e alteragbes,
acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores, em exercicio;

15.2.1.4. Para Sociedade Civil: Inscrigdo do ato constitutivo e alteracdes no registro civil das
pessoas juridicas, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

15.2.1.5. Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Brasil: decreto de
autorizacdo, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

15.2.2. Regularidade Fiscal - A documentacao relativa a Regularidade Fiscal consistira em:

15.2.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério
da Fazenda ou Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral.
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15.2.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se houver
relativo a sede da licitante.

15.2.2.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da licitante.

15.2.2.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS
através do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econdmica
Federal.

15.2.2.5. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social — INSS, demonstrando situacao
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

15.2.2.6. Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho.

15.2.3. Qualificagcdo Técnica - A documentacgédo relativa a qualificacdo técnica consistira
em:

15.2.3.1. Apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica fornecido por
orgdos ou entidades da administragdo publica direta ou indireta, Federal, Estadual ou
Municipal, que ja realizou concurso publico, processo seletivo ou vestibular, com correcéo
por instrumento eletrdnico, para no minimo 150 (cento e cinquenta) candidatos inscritos.

15.2.3.2. A Comissdo poderd promover consulta as entidades competentes, a fim de
comprovar a exatiddo das informagcbes contidas no atestado de capacidade técnica
apresentado pela licitante.

15.2.3.3. Devera ser apresentada DECLARACAO assumindo possuir pessoal técnico
qualificado para executar o servi¢o a ser contratado.

15.2.3.4. Declaragdo assumindo possuir 0s servicos especializados indispensaveis a
aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo, como transporte das provas feito em malotes de
couro tipo banco, bem como o0 armazenamento até o dia da aplicacao.

15.2.4. Qualificagcdo Econdmico-Financeira - De forma a demonstrar a prova de
qualificacdo econémico-financeira, as licitantes deverdo apresentar:

15.2.4.1. Certiddo Negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, com data ndo superior a 3 (trés) meses da data limite para recebimento das
propostas, se outro prazo ndo constar do documento, acompanhada de declaracéo
expedida neste exercicio, pela corregedoria ou 6rgédo correspondente do Estado, Distrito
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Federal ou Municipio onde for sediada a firma, na qual conste o nimero dos Cartérios
Distribuidores de Pedidos de Faléncia ou Concordata.

15.2.5. Declaragoes.
a) Declaracao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua habilitacao.

b) Declaragéo de que a instituicdo ndo utiliza m&o-de-obra direta ou indireta de menores,
conforme disposi¢cdes contidas na Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada
pelo Decreto n° 4.358, de 05 de setembro de 2002, e no art. 68, inciso VI, da Lei Federal n°
14.133/21.

15.2.6. Ap6s avaliacdo da documentacdo acima citada, estando em situacdo de
regularidade, sera firmado o competente Contrato, com a posterior publicacdo, dentro do
prazo legal, iniciando a prestacdo do servigco imediatamente apds ordem de servico.

16. DOTACAO ORCAMENTARIA:

16.1. As despesas decorrentes desta licitagdo serdo cobertas pela arrecadacdo das taxas
de inscricdo recolhidas pela empresa Contratada, ndo havendo desembolso de qualquer
valor por parte da Prefeitura Municipal de Ibatiba, dispensando, dessa forma, reserva de
dotacdo orcamentaria.

17. DAS PENALIDADES

17.1. Serdo aplicadas a CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as
penalidades conforme a seguir:

Multa por Descumprimento de Prazos e Obrigagcdes

17.2. Na hipétese de a CONTRATADA ndo iniciar o objeto contratado no prazo
estabelecido, caracterizar-se-a atraso, e serd aplicada multa de 0,5% (zero virgula cinco por
cento) por dia, até 0 maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato. A
CONTRATANTE a partir do 10° (décimo) dia de atraso podera rescindir o Contrato, ocasiédo
na qual seréa cobrada a multa relativa a rescisédo e ndo mais a multa diaria por atraso, ante a
inacumulabilidade da cobranca.

17.3.1. Em caso de recusa do objeto contratado aplicar-se-4 multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor total do Contrato.
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17.3.2. Caso a CONTRATADA ndo cumpra os demais prazos e obrigacdes constantes neste
instrumento aplicar-se-a multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, limitada a 10%
(dez por cento) sobre o valor total do Contrato.

17.4. No caso especifico de ndo realizacdo das provas na data aprazada sera aplicada
multa de 20% (vinte por cento), incidente sobre o valor total do Contrato, exceto se
decorrente de caso fortuito e ou forca maior.

17.5. A multa aplicada em razdo de atraso injustificado ndo impede que a Administracédo
rescinda a contratacao e aplique outras sanc@es previstas em lei.

MULTA POR RESCISAO

17.6. Nas hipoéteses de rescisao unilateral, deve ser aplicada multa de 20% (vinte por cento)
sobre o valor total do Contrato.

17.7. Nao deve haver cumulacdo entre a multa prevista neste item e a multa especifica
prevista para outra inexecucao que enseje em rescisdo. Nessa hipétese, deve ser aplicada a
multa de maior valor.

17.8. As multas descritas serdo cobradas administrativamente e, na impossibilidade,
judicialmente.

17.9. A CONTRATADA néao incorrera em multa durante as prorrogacfes compensatorias
expressamente concedidas pela CONTRATANTE, em virtude de caso fortuito, forca maior
ou de impedimento ocasionado pela Administracao.

18. DA SELECAO DA CONTRATADA
Conforme permissivo contido no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/21, a CONTRATADA
sera selecionada através de procedimento de Dispensa de Licitacao.

Ibatiba-ES, 18 de margo de 2024.

Diego Pereira Huguinin
Secretério Municipal de Administracéo Interino
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