Prefeitura Municipal de Ibatiba

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 009/2017

O Municipio de Ibatiba, com sede na Rua Saloméo Fadlalah, 255 — Centro — Ibatiba-
ES, inscrita no CNPJ sob n°. 27.744.150-0001-66, neste ato legal representado pelo
Prefeito Municipal de Ibaitba, Luciano Miranda Salgado, no uso de suas atribuicdes
legais, que foram conferidas através do artigo 187, da Lei Complementar n°. 38/2009
e nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal, inciso 1X, combinado com o inciso
VII do art. 75 da Lei Organica Municipal, faz saber que realizard Processo Seletivo
Simplificado objetivando a contratacdo de profissionais por interesse da
municipalidade e formacao do quadro de reserva para atuacdo na municipalidade
em diversos setores, objetivando suprir a necessidade de admissdo em regime de
designacao temporéria (DT), em cargos de nivel superior, de nivel médio e de nivel
fundamental, com base na Lei Complementar n°® 119/2017, de 21/03/2013 e Lei
Complementar n°. 122/2017 de 31/03/2017, conforme Processo Administrativo n°.
005593/2017, de 23 de agosto de 2017, e de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSIQ@ES PRELIMINARES:

1.1 O processo de selecdo dos candidatos sera realizado de acordo com as
disposicfes da Lei Complementar n°. 119/2017 e Lei Complementar n°. 222/2017,
para atendimetno as necessidades de excepcional interesse publico em regime de

designacao temporaria (DT);

1.2 Poderéo concorrer profissionais habilitados nos termos do item 3 deste edital;
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1.3 Compreende-se como processo de selecdo: a inscricao, classificacdo, chamada

e contratacao nos termos deste edital.

1.4 O processo seletivo sera coordenado pela Banca Examinadora de Realizac&o do
Processo Seletivo, designada pelo Prefeito Municipal de Ibatiba através da Portaria
n°. 323/2017, de 14 de setembro de 2017.

1.5 Os candidatos aprovados, classificados e convocados para contratacdo nao
integrardo o Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo Municipal, mas
para todos os efeitos legais, submetem-se ao regime juridico estabelecido no
Estatuto dos Servidores Publicos de Ibatiba, Lei Complementar n°. 38/2009.

1.6 O prazo de validade do Processo Seletivo sera até 31 de dezembro de 2017,
podendo, a critério da Prefeitura Municipal de Ibatiba, ser prorrogado por igual
periodo.

1.7 Os candidatos classificados dentro do limite do numero de vagas disponiveis
serdo destinados, em ordem de classificagdo, para o0s locais que estiverem
disponiveis no momento da contratacdo, visando atender as necessidades do
servico de saude do municipio de Ibatiba. Desta forma, caso o candidato ndo tenha

interesse na vaga/local, sera considerado desclassificado do Processo Seletivo.

1.8 ApoOs a contratacdo, o empregado sera avaliado, podendo este ser dispensado
por inadequacao ao cargo.

1.9 As etapas do processo de selecdo descritas neste edital serdo realizadas por

uma Comissédo Técnica Julgadora, formada por servidores da Prefeitura Municipal
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de Ibatiba, o SINDISPUMES, a Promotoria de Justica e a Camara Municipal de
Ibatiba, poderdo acompanhar todo rito do Processo Seletivo.

1.10 Nos termos do Decreto 3.298, de 20/12/1999, art. 38 ndo se aplica vagas para

deficientes por exigir aptiddo plena do candidato.

2. DAS ATRIBUICOES DA BANCA EXAMINADORA DE REALIZACAO DO PRO-
CESSO SELETIVO:

2.1 Sa&o atribuicbes da Banca Examinadora do Processo Seletivo:

2.1.1 Coordenar todo o processo de selecdo e admissao dos candidatos em regime

de designacao temporaria (DT) 2017.

2.1.2 Realizar as inscricoes de todos os interessados;

2.1.3 Coordenar todo o processo de inscricdo, de classificacdo, de divulgacédo e

chamada dos candidatos, de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital;

2.1.4 Fazer mapeamento de vagas, identificando: carga horaria, horario de atuacéo,

prazo de vigéncia e procedéncia da vaga;

2.1.5 Coordenar métodos classificatorios, realizar as corre¢des e decidir sobre os

recursos e impugnacoes.

3. DAS VAGAS E REQUISITOS
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3.1 O presente edital € exclusivamente destinado a formacéo do quadro de reserva
de profissionais na Estrutura Administrativa do Municipio de Ibatiba, no ambito da
Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Educacéo, n&o implicando
direito a contratacdo por parte do candidato aprovado, mas tdo somente em
expectativa de direito, de conformidade com o interesse da Administracdo Publica

Municipal.

3.2 Cada candidato s6 podera ser contratado para um Unico cargo, salvo as
disposicbes expressas no inc. XVI e 810, do art. 37, da Constituicdo Federal de
1988.

3.3 As vagas, as cargas horarias e os vencimentos estdo dispostos no quadro

abaixo, vejamos:

CARGA PRE-REQUISITOS :
; SALARIO
CARGO HORARIA VAGAS AR
SEMANAL ESCOLARIDADE OUTROS
Curso Técnico ou de
Auxiliar de
N ) Enfermagem,
Auxiliar  de Curso Técnico ou ] ~ R$
40h N respectivo  Certificado 02
Enfermagem de Auxiliar de ) 1.371,11
re-conhecido pelo MEC
Enfermagem )
com registro no
COREN-/ES
Curso Técnico ou de
Auxiliar de
Auxiliar de Curso Técnico ou
. Enfermagem, R$
Enfermagem 40h de Auxiliar de ] - 01
respectivo  Certificado 1.371,11
ESF/EACS Enfermagem )
re-conhecido pelo MEC
com registro no
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COREN-/ES

N Registro no Respectivo
Auxiliar de
i Curso Fundamental | Conselho de Classe R$
Sadde Bucal 40h ) B 01

Completo seccional do Espirito 1.371,11
EAS/EACS

Santo

Diploma de Graduagéo
em Enfermagem, devi-
damente registrado for-
. necido por instituicdo
) Graduagao em ) )
Enfermeiro 30h de ensino superior re- 02 R$3.188,65
Enfermagem )
conhecida pelo MEC,
registro no COREN
seccional do Espirito

Santo

Diploma de Graduacao
em Enfermagem, devi-
damente registrado
) forn-ecido por
Enfermeiro Graduacdo em . ]
40h instituicdo de ensino 03 R$3.308,97
EAS/EACS Enfermagem ) )
superior recon-hecida
pelo MEC, regis-tro no
COREN seccional do

Espirito Santo

Diploma de Graduacéo
em Medicina, devida-
) mente registrado forne-
Médico 24h ) S
) Graduacéo em cido por instituicdo de R$
Plantonista (Sabado e o ) ) 02
] Medicina ensino superior recon- 1.950,00
(PA) Domingo) )
hecida pelo MEC e re-
gistro no CRM

seccional do Espirito
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Santo

Médico
Plantonista
(PA)

24h

(segunda-

feira a

sexta-feira)

Graduacdo em

Medicina

Diploma de Graduagéo
em Medicina, devida-
mente registrado forne-
cido por instituicdo de
ensino superior recon-
hecida pelo MEC e re-
CRM
do Espirito

gistro no
seccional

Santo

05

R$
1.593,00

Nutricionista

Saude

30h

Graduacéo

Nutricdo

em

Diploma de Graduacéo
em Nutricdo, devida-
mente registrado forne-
cido por instituicdo de
ensino superior recon-
hecida pelo MEC e
registro no Conselho
de Classe seccional do

Espirito Santo

01

R$
3.188,65

Nutricionista

Educacao

30h

Graduacéao

Nutricdo

em

Diploma de Graduacao
em Nutricdo, devida-
mente registrado forne-
cido por instituicdo de
ensino superior recon-
hecida pelo MEC e
registro no Conselho
de Classe seccional do

Espirito Santo

01

R$
3.188,65
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Certificado de Conclu-
sdo do Ensino Médio,
) Curso Técnico de | Curso Técnico em Ra-
Tecnico em o ) o ) R$
] ) 24h Radiologia e Ensino | diologia e Registro no 02
Radiologia o ) 1.753,75
Médio Completo Conselho da Categoria
seccional do Espirito

Santo

3.4 As atribuicGes dos cargos séo as constantes na Lei Complementar n°. 40/2009
Lei Complementar n® 42/2010, e demais Legislacdes Especificas a cada cargo e
respectivas habilitacdes.

3.5 O candidato, ao ingressar no cargo do referido processo, assinara o contrato que
tera duracdo de até 31 de dezembro de 2017, podendo ser prorrogado ou
rescindido, de acordo com a necessidade e a critério da administracao.

4. CONHECIMENTOS E COMPETENCIAS DESEJADAS:

= Conhecimento do Sistema Unico de Salde — SUS e Estratégia de Salde da

Familia;

= Etica profissional;

= Conhecimento das normas e diretrizes da Politica Nacional de Saude;

» Facilidade para o trabalho em equipe;

» Habilidade em coordenacédo de grupos de trabalho;

= Capacidade de lideranca;
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= Atitude positiva frente a problemas;

» Facilidade para aplicar conhecimentos na pratica;

= Motivacgao;

» Facilidade para trabalhar diretamente com a populacéo;

» Habilidade para planejar e executar agdes de promocéao a saude;

» Habilidade para ministrar cuidados e acolhimento aos usuarios;

» Habilidade para planejar e executar atendimentos individuais e em grupo; e

= Conhecimentos basicos de informatica (pacote Office, navegacdo na Internet e

facilidade para aprender a lidar com programas especificos), entre outras.

5. REQUISITOS PARA O EXERCICIO DAS ATIVIDADES:

I. Obedecer ao nivel de escolaridade de cada funcéo;

Il. Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou estrangeiro (a) nos termos da
Emenda Constitucional, n® 19/98;

[ll.Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
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IV. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e com as obrigacdes militares (para os

candidatos de sexo masculino), na data da contratacao;

V. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego publico;

VI. Nao ter sido exonerado ou demitido por justa causa a bem do servico publico
Federal, Estadual ou Municipal.

VII. Possuir certiddo negativa de antecendentes criminais.

VIIl. N&o se enquadrar na vedacao de acumulo de cargos e remuneracao, previstas

no inciso XVI e 810, ambos do artigo 37, da Constituicdo Federal de 1988.

6. DAS INSCRICOES:

6.1 As inscricfes ficardo abertas de 26 a 28 de setembro, no horario das 8h (oito
horas) as 11h (onze horas) e de 13h (treze horas) as 16h (dezesseis horas). Local:
Prefeitura Municipal de Ibatiba, sala de Patriménio e Arquivo, sito na Rua Salomé&o
Fadlalah, 255 — Centro — Ibatiba-ES, local no qual a Comissao do Processo Seletivo
realizara a conferéncia da documentacdo apresentada. Posteriormente, o candidato
sera encaminhado ao Setor de Protocolo, situada também da Prefitura Municipal de
ibatiba, para efetivacdo da inscricdo, ocasido em que recebera protocolo constando
data e hora.

6.2. Documentacdo para a inscricao:

a) Formulario de Inscricdo, a ser fornecido gratuitamente no local da inscricdo, o

qual devera ser devidamente preenchido pelo candidato ou procurador;
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b) O Municipio de Ibatiba e a Banca Examinadora do Processo Seletivo ficara isenta
de qualquer responsabilidade do preenchimento do formulario de inscricdo, bem
como da documentacao apresentada, sendo de total responsabilidade do candidato
ou de seu procurador.

b) Apresentar documento oficial de identificag&o, na forma original.

6.3. No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentar copias dos seguintes

documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Carteira de Registro Profissional do Conselho da Categoria;

d) Comprovante de residéncia — maximo dos ultimos 03 meses;

e) Comprovante de Conclusédo de Curso compativel com o cargo pretendido;

f) Comprovante de participacao na ultima eleicdo, de acordo com item 5, subitem 1V;

g) Certificado Militar de Reservista, de acordo com item 5, subitem IV;

h) Certificados de titulos, de acordo com o previsto no item 3, subitem 3.3.

[)Certiddo negativa de antecendentes criminais, expedida nos ultimos 30 dias;
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m) Certiddo Negativa do Conselho de Classe referente a area de autacdo, expedida
nos ultimos 30 (trinta) dias;

n)Declaracdo de Tempo de Servico na area e no local de atuacéao;

0) Copia de Comprovante de Curso Especificos na area de atuacao;

p) Procuracdo com firma reconhecida, se representado por procurador.

6.4. Disposi¢cdes Gerais sobre as inscri¢oes:

a) A inscricdo do processo seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita

aceitacéo das condicdes previstas no presente edital,

b) Seré permitida apenas uma inscricdo por candidato.

c) Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fax, internet, extemporaneos, ou

condicionais;

d) Sera admitida inscricdo por procuracdo, desde que, com firma reconhecida e

apresentado pelo préprio procurador;

e) O candidato é totalmente responsavel pelas informacfes contidas na ficha de
inscricdo e a inexatiddo das afirmativas ou irregularidades na documentacao
apresentada, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo na nulidade da

inscricdo com todas as suas decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de
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forma irrecorrivel, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil

ou criminal.

f) Nao havera cobranca de taxa de inscricéao;

g) No ato da inscricdo, o candidato e/ou o procurador devera apresentar cépia da
documentacdo, sendo que no ato da formalizacdo do contrato € indispenséavel a
apresentacdo da documentacdo original e coOpia, outrora apresentada no ato da

inscricdo, sob pena de desclassificacéo;

h) Em hip6tese alguma seré realizada inscricdo com pendéncia de documentos;

i) Ap6s a entrega do envelope e recebimento do respectivo comprovante de
inscricdo, nao serd possivel a entrega de novos documentos, troca de documentos
entregues ou alteracdo de e/ou complementacdo de informacbes prestadas no

recebimento da inscri¢ao.

j) O recebimento da inscricdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer
tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢des
estabalecidas neste Edital, sendo que o candidato que ndo atender ao solicitado tera
sua inscricio CANCELADA, com a consequente ELIMINACAO do Processo Seletivo
Simplificado.

7. DO PROCESSO SELETIVO:
7.1. O processo seletivo se dara exclusivamente através da contagem de tempo de

servico e da analise de titulos, de carater classificatério, de acordo com a

discriminacéo abaixo:
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Curso  APH (Atendimento Pré-

) 220h 12(doze) ptos. 01(um)

Hospitalar)
Curso de capacitagdo na area pleiteada _ ] _

_ ) 120h 08 (oito) ptos. Até 02 (dois)
realizado nos ultimos 05 anos.
Curso de capacitagdo na area pleiteada _ i _

_ ) 60-119h 8 (oito) ptos. Até 02 (dois)
realizado nos ultimos 05 anos.
Curso de capacitacdo na area pleiteada

20-59h 07 (sete) ptos. 01 (um)

realizado nos ultimos 05 anos.

Cursos, seminarios na area pleiteada i _ 5 _
_ N Até 19h 05 (cinco) ptos. Até 02 (dois)
realizado nos dltimos 05 anos.

Curso de qualidade de atendimento ao R
- - 03 (trés) ptos. 01 (um)
cliente
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Curso de capacitagdo na area pleiteada

_ ) 120h 10 (dez) ptos. Até 02(dois)
realizado nos ultimos 05 anos
Curso de capacitagdo na area pleiteada _ ] )
_ . 60-119h 8(oito) ptos. Até 02 (dois)
realizado nos ultimos 05 anos.
Curso de capacitacdo na area pleiteada ) _
20-59h 07 (sete) ptos. Até 02 dois)

realizado nos ultimos 05 anos.

Cursos, seminarios na area pleiteada ) . ] .
_ n Até 19h 05 (cinco) ptos. Até 02 (dois)
realizado nos ultimos 05 anos,

Curso de qualidade de atendimento ao 04 (quatro)
] - 01 (um)
cliente ptos.
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Curso de capacitacdo na area pleiteada

realizado nos ultimos 05 anos, na area 120h 10 (dez) ptos. Até 02 (dois)
pleiteada
Curso de capacitacdo na area pleiteada _ ) )
_ . 60-119h 8(oito) ptos. Até 02 (dois)
realizado nos ultimos 05 anos.
Curso de capacitacdo na area pleiteada ] ]
20-59h 07 (sete) ptos. Até 02 (dois)

realizado nos ultimos 05 anos.

Cursos, seminarios na area pleiteada | i ] .
_ m Até 19h 05 (cinco) ptos. Até 02 (dois)
realizado nos ultimos 05 anos.

Curso de qualidade de atendimento ao 04 (quatro)
] - 01 (um)
cliente ptos.
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MEDICO PLANTONISTA
: CARGA - MAXIMO DE
TITULOS . PONTUACAO
HORARIA CURSOS
) ) _ 16(dezesseis)
Doutorado concluido na area requerida - . 01(um)
ptos.
Mestrado na area pleiteada - 10 (dez)ptos. 01(um)
Curso de Especializacédo Lato-sensu _
] ) A partir
presencial, em area especifica de 360h 07 (sete)ptos. Até 03 (trés)
atuacéao.
Conclusdo em Primeiros Socorros
realizado nos ultimos 05 (cinco) anos, 260h 04(quatro)ptos. 01(um)
um
na area pleiteada.
Curso de Classificagédo de risco em
urgéncia e emergéncia Protocolo de
_ o 40h 04(quatro)ptos. 01(um)
Mancheser realizado nos ultimos 05
anos, na area pleiteada.
Curso de qualificacao profissional
realizado nos ultimos 05 anos, na area 80-120h 03 (trés) ptos 01(um)
pleiteada.
Conclusao em curso ACLS - 02 (dois)ptos. 01(um)
Conclusdo em curso de ATLS - 02(dois)ptos. 01(um)
Declaragéo ou Certificado de conclusao
do Curso APH (Atendimento Pré- 220h 02(dois) ptos. 01(um)
Hospitalar)
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16(dezesseis)

Doutorado concluido na &rea requerida. - . 01(um)
ptos.
) _ - 10 (dez)ptos. 01(um)
Mestrado na area pleiteada
Curso de Especializacdo Lato-sensu _
) g - A partir i ~
presencial, em area especifica de 360h 07 (sete)ptos. Até 03 (trés)

atuacao.

Conclusdao em Primeiros Socorros
260h 04(quatro)ptos.

realizado nos ultimos 05 (cinco) anos 01(um)
Curso  APH (Atendimento Pré- 04 (quatro)

i 220h 01(um)
Hospitalar) ptos.

Curso de qualificacdo profissional

realizado nos ultimos 05 anos, na area | 80-120h 03 (trés) ptos 01(um)
pleiteada.

Conclusdo em curso ACLS - 02 (dois) ptos. 01(um)
Conclusdo em curso de ATCN - 02(dois) ptos. 01(um)

Curso de Classificacdo de risco em
urgéncia e emergéncia Protocolo de )
_ . 40h 02 (dois)ptos. 01(um)
Mancheser realizado nos ultimos 05

anos.
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Doutorado concluido na area requerida. - 16 (dezesseis) 01(um)
ptos.

Mestrado na area pleiteada - 12 (doze)ptos. 01 (um)

Curso de Especializacdo Lato-sensu _

) ¥ . A partir ) i ~
presencial, em area especifica de 360h 08 (oito)ptos. Até 03 (trés)
atuacéo.

Conclusdo em Curso de Saude da ;

» 60-120h 05 (cinco)ptos. 01(um)
Familia
Curso de Especializagdo Lato-sensu
presencial em APS (Atengdo Priméria | 60-120h 05 (cinco)ptos. 01(um)
em saude)
Cursos em area especifica. Até 60h 02 (dois) ptos. Até 02 (dois)
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18 (dezoito)

Doutorado concluido na &rea requerida. - . 01(um)
ptos.

Mestrado na area pleiteada - 12 (doze)ptos. 01(um)

Curso de Especializacdo Lato-sensu _

) i . A partir ] i
presencial, em area especifica de 360h 8 (oito)ptos. Até 03 (um)
atuacéo.

Cursos em area especifica. 80 — 120h | 03 (trés) ptos. Até 02(dois)
Cursos em area especifica. Até 60h 02 (dois) ptos. Até 02 (dois)
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i i ) 16 (dezesseis)
Doutorado concluido na area requerida. - ) 01(um)
ptos.
Mestrado na area pleiteada - 12 (doze)ptos. 01 (um)
Curso de Especializacdo Lato-sensu _
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presencial, em area especifica de 360h 8 (oito)ptos. Até 03 (trés)
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_ 80 —120h | 03 (trés) ptos. 01 (um)
pleiteada.
Cursos em area especifica, na éarea ] _ ’ )
_ Até 60h 02 (dois) ptos. Até 02 (dois)
pleiteada.
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TECNICO EM RADIOLOGIA

: CARGA - MAXIMO DE
TITULOS , PONTUACAO
HORARIA CURSOS
Curso de capacitacdo na area pleiteada
realizado nos ultimos 05 anos, na area 120h 10 (dez) ptos. Até 02(dois)
pleiteada.
Curso de capacitacdo na area pleiteada
realizado nos ultimos 05 anos, na area | 60-119h 8 (oito) ptos. Até 02 (dois)
pleiteada.
Curso de capacitacdo na area pleiteada
realizado nos ultimos 05 anos, na area 20-59h 07 (sete) ptos. Até 02 (dois)
pleiteada.
Cursos, seminarios na area pleiteada g _ ] .
_ . Até 19h 05 (cinco) ptos. Até 02 (dois)
realizado nos ultimos 05 anos.
Curso de qualidade de atendimento ao 04 (quatro)
_ - 01 (um)
cliente ptos.

7.2 Tempo de servigo prestado em area especifica, sendo 1,0(um) ponto por cada

més completo até o limite de 36(trinta e seis) meses.

7.3 Os Titulos serdo avaliados na escala de 0 (zero) a 64 (sessenta e quatro) e terdo

carater classificatorio

7.4 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, conforme o total de
pontos obtidos.

7.5 O candidato em que na somatéria de tempo de servico e titulos obtiver
pontuacdo ZERADA, sera DESCLASSIFICADO do presente Processo Seletivo.
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8. DO CRITERIO DE DESEMPATE:

8.1 Na hipodtese de igualdade de nota final, tera preferéncia o candidato com:

8.1.1 Maior idade (dia, més e ano);

8.1.2 O candidato que tiver exercido a funcédo de jurado, conforme artigo 440, do

Caodigo de Processo Penal.

9. DOS RECURSOS

8.1 No prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da publicacdo dos
resultados, os candidatos poderé&o interpor recurso contra a respectiva classificagao,
desde que fundamentados em erro material ou omissdes objetivamente
constataveis, sendo vedado, em qualquer caso, 0 questionamento de critérios de

julgamento do examinador.

8.2 O recurso, devidamente fundamentado, deverd ser dirigido a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, e devera ser protocolado pelo candidato na
area de Protocolo da Prefeitura Municipal de lbatiba, situada na Rua Salomao
Fadlalah, 255 - 1° andar — Centro — Ibatiba-ES, de 8h (oito horas) as 11h (onze
horas) e de 13h (treze horas) as 16h (dezesseis horas).

8.3 Os recursos serdo julgados pela Comissao Organizadora.

8.4 O recurso apresentado fora do prazo sera indeferido.
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8.5 Os recursos devem ser cabalmente motivados, sob pena de néo serem
reconhecidos, como ndo o serdo, igualmente, se apenas versarem sobre juizos de

valor emitidos pelos examinadores.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

9.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacdo tacita das condicbes do Processo Seletivo, tais como se acham
estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera

alegar desconhecimento.

9.2 Motivara a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das
sancbes penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste edital, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer

pessoa envolvida.

9.3 A inexatiddo das informac¢des e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretarao a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais

medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

9.4 Caberd a Comissao Organizadora, a homologacao do resultado deste Processo
Seletivo.

9.5 O Municipio de Ibatiba ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao

candidato decorrentes de:

a) endereco nédo atualizado;
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b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida.

9.6 Os itens deste edital, relativo a datas poderéo sofrer eventuais alteragoes,
atualizacbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito a avaliacdo, cabendo aos candidatos a responsabilidade de
acompanhar os Editais, comunicados e demais publicacdes referentes a este

processo seletivo.

9.7 O nado atendimento pelo candidato a qualguer tempo, de quaisquer das

condicOes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminacéo do processo seletivo.

9.8 Os candidatos habilitados classificados serdo contratados para os cargos vagos,
observando-se rigorosamente a ordem de classificacdo definitiva, segundo a

conveniéncia da Administracao.

9.9 O ndo comparecimento do candidato em 48 (quarenta e oito) horas, contadas a
partir do primeiro dia Util ap6s a publicagdo da convocacdo acarretara na

desclassificacdo do mesmao.

9.10 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo.

9.11 Os candidatos que atenderem a convocacao para admissdo e recusarem-se ao
preenchimento da vaga, serdo excluidos do cadastro, sendo o fato formalizado

através de Termo de Desisténcia.
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9.12 A divulgacéo dar-se-a através dos meios de comunicagdo disponiveis e de uso

comum no municipio, através do site: https:/muniO7.es.gov.br/ e afixados no

quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Ibatiba e da Secretaria Municipal de
Saude de Ibatiba.

9.13 O Municipio de Ibatiba, atraves da Comissdo Organizadora, é facultada a
anulacao total ou parcial do presente processo seletivo, antes de sua homologacéo,

se constatada irregularidade substancial insanavel.

9.14 A aprovacéo neste Processo Seletivo Simplificado n&o assegura ao candidato a
sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa
ordem de classificacao.

9.15 De acordo com a legislagao processual civil em vigor fica eleita a Comarca de
Ibatiba-ES, o foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do
presente Processo Seletivo Simplificado.

10.DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

10.1. AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, o auxilio nos servicos de enfermagem

atendendo pacientes, fazendo curativos, aplicando injetaveis, preparando e

esterilizando materiais cirargicos.
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DESCRICAO DETALHADA

e fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos

apropriados;

e fazer injecbes intramusculares e intravenosas entre outras, segundo prescricao

médica;

e aplicar vacinas, segundo orientacdo superior;

e zelar pelas condicbes adequadas de armazenamento do estoque de vacinas,
verificando e registrando diariamente a temperatura do refrigerador, bem como o

limpando periodicamente;

e ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horéarios e

doses prescritas pelo médico responsavel;

e verificar a temperatura, pressao arterial, pulsacdo e peso dos pacientes,

empregando técnicas e instrumentos apropriados;

e Orientar pacientes em assuntos de sua competéncia;

e preparar pacientes para consultas e exames;

e lavar e esterilizar instrumentos médicos e cirdrgicos, utilizando produtos e

eguipamentos apropriados;
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e auxiliar médicos e enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas consultas,

bem como no atendimento aos pacientes;

e auxiliar no controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos

médicos e odontolégicos, a fim de solicitar reposi¢édo, quando necessario;

e fazer visitas domiciliares e escolas e creches segundo programac¢aoo estabelecida,

para atenderem pacientes e coletar dados de interesse médico;

e participar de campanhas de educacao e saude;

¢ auxiliar no atendimento da populacdo em programas de emergéncia,

e manter o local de trabalho limpo e arrumado;

o fazer balanco mensal dos medicamentos, bem como a sua solicitacao;

e auxiliar a enfermeira na realizacdo de programas educativos para grupos das

comunidades;

¢ auxiliar médicos e odontélogos em palestras ou consultas realizadas nas escolas

municipais;

e executar outras tarefas correlatas qualificacdo profissional Ensino Fundamental
Completo somado ao Curso de Auxiliar de Enfermagem mais registro no Conselho
de Classe.
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10.2. AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

DESCRICAO SUMARIA

Atua sob a supervisdo de um cirurgido-dentista, colaborando em pesquisas,
auxiliando o profissional em seu atendimento de consultério, desenvolvendo
atividades de odontologia sanitaria e compondo equipe de saude em nivel local, a
fim de dar apoio as atividades proprias do profissional de odontologia:

DESCRICAO DETALHADA

e participar de programas educativos de saude bucal, transmitindo nocdes de
higiene, prevencéo e tratamento das doengas orais, para orientar pacientes ou
grupos de pacientes;

e executar tarefas de apoio, realizando testes de vitalidade pulpar e procedendo a
tomada e revelacdo de radiografias intra-orais para subsidiar decisdes do

profissional responsavel;

¢ aplicar conhecimentos especificos, executando a remoc¢do de indutos, placas e
tartaro supragengival, fazendo a aplicacdo topica de substancias e realizando
demonstracdes de técnicas de escovagens, para contribuir na prevencao da carie

dental;

e desenvolver atividades complementares, inserindo e condensando substancias
restauradoras, confeccionando modelos, polindo restauracdes, removendo suturas,
preparando moldeiras e substancias restauradoras e de moldagens, para contribuir

em atividades proprias do consultério;
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e colaborar em levantamentos e estudos epidemioldgicos, coordenando,
monitorando e anotando informacdes para colaborar no levantamento de dados e

estatisticas;

e responder pela administragdo da clinica, providenciando ac¢des de rotina, para

permitir seu perfeito funcionamento;

e auxiliar o odontélogo, procedendo a limpeza e assepsia do campo operatdrio no
inicio e apds cada cirurgia e instrumentando o profissional junto a cadeira operatéria,
para colaborar na realizagdo de atos cirurgicos.

e Executar outras atribuicdes afins.

10.3. ENFERMEIRO:

DESCRICAO SUMARIA

Os ocupantes do cargo tém como atribucdes, planejar, organizar, supervisionar e
executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou
especificos, para possibilitar a protecdo e recuperacdo de saude individual ou
coletiva

DESCRICAO DETALHADA

e elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e analise das

necessidades prioritarias de atendimento aos pacientes e doentes;
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e planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e

administrativamente, a fim de garantir um elevado padrao de assisténcia;

e desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucao de

programas de saude publica e no atendimento aos pacientes e doentes;

e coletar e analisar dados socio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos

programas especificos de saude;

e estabelecer programas para atender as necessidades de saude da comunidade,

dentro dos recursos disponiveis;

e realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando

reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios;

e supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execucao das atribuicbes

tipicas da classe;

e controlar o padrdo de esterilizacdo dos equipamentos e instrumentos utilizados,
bem como supervisionar a desinfectagcdo dos locais onde se desenvolvem o0s

servigos medicos e de enfermagem;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, fazendo
observacbes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e

aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

e participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua

area de atuacao;
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e participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de

atuacao;

e participar de grupos de trabalho e/ou reuniles com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposi¢coes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins

de formulacao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

e participar de campanhas de educagédo em saude;

e realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

10.4. FARMACEUTICO

DESCRICAO SUMARIA

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, a execucdo de tarefas relacionadas
com a composicdo e fornecimento de medicamentos e outros preparados
semelhantes, a andlise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal de

matérias-primas e produtos acabados, para atender as receitas médicas,
odontoldgicas e veterinarias e dispositivas legais.
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DESCRICAO DETALHADA

e supervisionar, orientar e realizar exames hematoldgicos, imunolégicos,

microbiolégicos e outros, empregando aparelhos e reagentes apropriados;

e interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exames para fins de diagnostico
clinico;

e verificar sistematicamente os aparelhos a serem utilizados nas anélises, ajustando-
os e calibrando-os, quando necessario, a fim de garantir seu perfeito funcionamento

e a qualidade dos resultados;

e controlar a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos

resultados das andlises;

e efetuar os registros necessarios para controle dos exames realizados;

e realizar estudos e pesquisas relacionados com sua area de atuacao;

e proceder a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medicacéo, pesagem e
mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a
producdo de remédios e outros preparados;

e analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracdo de seus
insumos, valendo-se de métodos quimicos para verificar qualidade, teor, pureza e

guantidade de cada elemento;

e analisar soro antiofidico, piroginico e outras substancias, valendo-se dos meios

bioldgicos e outros, para controle da pureza, qualidade e atividade terapéutica;
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o fiscalizar farmécias, drogarias, indastrias quimico-farmacéuticas, quanto ao
aspecto sanitario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacéo

vigente;

e assessorar autoridades superiores, preparando formas e documentos sobre
legislacdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para elaboracdo

de ordem de servicos, portarias, pareceres, manifestos e outros;

e realizar estudos, analises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas e
aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias primas;

e controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas,
guias e livros, segundo os receituarios devidamente preenchidos, para atender aos

dispositivos legais;

e proceder a manipulacdo, analise, estudo de reacbess e balanceamento de
férmulas, utilizando substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos e

experimentais, para obter remédios e outros preparados;

e realizar estudos, andlises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas e

aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias-primas;

e realizar programas junto a vigilancia sanitaria e a farmacia municipal;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,

entrevistas, fazendo observacbes e sugerindo medidas para implantacéo,

desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;
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e participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua

area de atuacdo;

e participar das atividades, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos

recursos em sua area de atuacgao;

e participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicdes sobre situacbes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins
de formulacao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

e realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional.

10.5. MEDICO PLANTONISTA EMERGENCIALISTA

As funcdes do Médico Plantonista Emergencialista e suas atribuicbes, serdo as

constantes na Lei N° 60/2012 como se segue:

e E responsavel por prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de
tratamento a niveis de pronto atendimento a pacientes tanto adultos como
pediatricos, em demanda espontanea, cuja origem ¢é variada e incerta,

responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos;

e Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de
acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro

Classificador de Risco:;
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e Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar e
interpretar seus resultados; emitir diagnosticos; prescrever tratamentos; orientar os
pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,

proteger e recuperar a saude do cidadéo;

e Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado), contatar com a Central de
Regulacdo Médica, para colaborar com a organizacdo e regulacdo do sistema de

atencao as urgéncias;

e Garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente grave, até a sua recepgao
por outro médico nos servicos de urgéncia ou na remocao e transporte de pacientes
criticos a nivel intermunicipal, regional e estadual, prestar assisténcia direta aos
pacientes nas ambulancias, realizar os atos médicos possiveis e necessarios, até a

sua recepc¢ao por outro meédico;

e Fazer controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissao
intensivista e de assisténcia pré-hospitalar; garantir a continuidade da atencéo
médica ao paciente em observacdo ou em tratamento nas dependéncias da

entidade até que outro profissional médico assuma o caso;

e Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a
atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontuarios assim como outros determinados pela SMS;

e Dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos externos de

grande porte, de responsabilidade da Institui¢cao;
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e Zelar pela manutengao e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

e Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da

Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado;

e Obedecer ao Caédigo de Etica Médica;

e Atentar para o horario de chegada e recebimento do plantdo que devera ser as

07:00 h, havendo tolerancia 30 minutos.

10.6. NUTRICIONISTA

DESCRICAO SUMARIA

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, a execucdo de atividades que se
destinam a pesquisar, elaborar, coordenar e controlar os programas e servicos de
alimentacdo e nutricdo nas diversas unidades da Prefeitura, bem como para a

populacdo do Municipio.

DESCRICAO DETALHADA

e identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos,
bem como compor cardapios especiais visando suprir as deficiéncias

diagnosticadas;
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e elaborar programas de alimentacdo basica para os estudantes da rede escolar
municipal, para as criancas das creches, para as pessoas atendidas nos postos de

salde e nas demais unidades de assisténcia médica e social da Prefeitura;

e acompanhar a observancia dos cardapios e dietas estabelecidos, para analisar sua

eficiéncia;

e supervisionar os servicos de alimentacdo promovidos pela Prefeitura, visando
sistematicamente as unidades, para o0 acompanhamento dos programas e

averiguacdo do cumprimento das normas estabelecidas;

e acompanhar e orientar o trabalho de educacdo alimentar realizado pelos

professores da rede municipal de ensino e das creches;

e elaborar cardpios balanceados e adaptados aos recursos disponiveis para o0s

programas assistenciais desenvolvidos pela Prefeitura;

e planejar e executar programas que visem a melhoria das condi¢cdes de vida da
comunidade de baixa renda no que se refere a difundir habitos alimentares mais

adequados de higiene e de educacao do consumidor;

e participar do planejamento da area fisica de cozinhas, depdsitos, refeitérios e
copas dos oOrgdos municipais, aplicando principios concernentes a aspectos

funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizacdo dessas dependéncias;

e elaborar previsiveis de consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e
determinando as quantidades necessarias a execu¢ao dos servicos de nutricdo, bem

como estimando 0s respectivos custos;
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e realizar pesquisas no mercado fornecedor, seguindo critério custo-qualidade;

e emitir parecer nas licitacdes para aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios e

equipamentos necessarios para a realiza¢do dos programas;

e participar das atividades do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional SISVAM;

e celaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo

desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

e participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua

area de atuacéo;

e participar das a¢fes de educacdo em saude;

e participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de

atuacao;

e participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicdes sobre situacbes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientifico, para fins
de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio,

compativeis com sua especializa¢do profissional,
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e realizar outras atribuicbess compativeis com sua especializacéo profissional.
10.7.TECNICO EM RADIOLOGIA

DESCRICAO SUMARIA

Compreende os cargos que se destinam a executar exames radiolégicos, sob
supervisao de Médico especialista, através da operacdo de equipamentos de raios-
X.

DESCRICAO DETALHADA

e selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiologia

requisitada pelo médico, e coloca-los no chassi;

e posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizacdo da

area a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade das chapas;

¢ zelar pela seguranca da saude dos pacientes que serdo radiografados, instruindo-
0S quanto aos procedimentos que devem ser executados durante a opergcdo do
equipamento de raios X, bem como tomar providéncias cabiveis a protecdo dos

mesmaos;

e operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados, para

radiografar a area determinada;

e encaminhar o chassi a camara escura para ser feita a revelacéo do filme;
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e operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos adequados,

para revelar, fixar e secar as chapas radiogréficas;

e encaminhar e radiografia ja revelada ao Médico responsavel pela emissdo de

diagndstico, efetuando as anotacdes e registros necessarios;

e controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e

registrando o consumo, para solicitar reposi¢cao, quando necessario;

e utilizar equipamentos e vestimentas de protecao contra os efeitos dos raios X, para

seguranca da sua saude;

e zelar pela conservacao dos equipamentos que utiliza;

e executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Ibatiba, ES, 21 de setembro de 2016.

Luciano Miranda Salgado
Prefeito

Germana Ribeiro Couto
Presidente da Comissao Organizadora
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ANEXO |

Calendario das Etapas do PROCESSO SELETIVO N° 009/2017.

DATA/ PERIODO ETAPAS

21/09/2017 Publicacédo do edital
26 a 28/09/2017 Periodo de inscri¢do

02/10/2017 Divulgacao da lista de candidatos inscritos
04/10/2017 Divulgacao dos resutados preliminares

05, 06 e 09/10/2017 Periodo de recursos
16/10/2017 Divulgacgéo da classificagéo final

A partir de 18/10/2017 Convocacdao dos classificados
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FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 009/2017
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE IBATIBA - EDITAL N° 009/2017

N° de paginas entregue:

N° DA INSCRICAO: CARGO:

Nome Completo:

Enderecgo: NeO:

Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Data de Nascimento: Sexo:M () F( )

RG: CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secao:

Nacionalidade: Estado Civil:

Telefone:

Declaro estar ciente das informag¢fes contidas no Edital do Processo Seletivo
Simplificado n°. 009/2017 e declaro que as informac¢des por mim prestadas sao
veridicas, razado pela qual firmo o presente.

Ibatiba (ES), / /

Assinatura do Candidato
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