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Nota Técnica sobre o Edital de Processo Seletivo
Interno n° 004/2025

Assunto: Esclarecimento quanto aos critérios de pontuagao por tempo de

servigo no Processo Seletivo Interno da Prefeitura Municipal de Ibatiba.

1. DO OBJETO

Trata a presente Nota Técnica de dirimir dlvidas interpretativas acerca do
preenchimento do campo "TEMPO DE SERVICO NA FUNCAO DO
MAGISTERIO (EM MESES)" constante na Ficha de Inscrigao, em cotejo com as
disposi¢des do item 3.3.3 do Edital normativo do certame.

2. DA ANALISE

O Edital regente do Processo Seletivo estabelece, em seu item 3.3.3, os
documentos necessarios para a comprovacao de titulos e experiéncia, definindo
taxativamente:

"3.3.3 Copia de comprovante de tempo servigo no cargo em provimento efetivo
na Prefeitura Municipal de Ibatiba."

Por outro lado, a Ficha de Inscricao apresenta campo genérico denominado
"TEMPO DE SERVICO NA FUNGAO DO MAGISTERIQ". Tal generalidade pode
levar a interpretagao equivocada de que qualquer experiéncia docente (seja em
regime de designagao temporaria, em outros entes federativos ou na iniciativa
privada) seria pontuavel.

Contudo, regendo-se a Administragdo Publica pelo Principio da Vinculagao ao
Instrumento Convocatério, as regras dispostas no corpo do Edital prevalecem
sobre quaisquer formularios anexos ou instrumentais. A ficha de inscricdo € mero
instrumento acessorio para a coleta de dados, nao possuindo poder para ampliar

ou modificar as regras de pontuagao estabelecidas na "lei interna" da selegao.
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O item 3.3.3 impde duas condigdes cumulativas e restritivas para a validagao do
tempo de servigo: A natureza do vinculo deve ser estritamente em cargo de
provimento efetivo e o local de exercicio deve ser estritamente na rede publica
de ensino da Prefeitura Municipal de Ibatiba.

Dessa forma, a expressao "Fungao do Magistério" contida na ficha deve ser lida,

obrigatoriamente, a luz da restricao do item 3.3.3.

3. DA CONCLUSAO E ORIENTAGAO

Diante do exposto, para fins de garantia da isonomia e estrito cumprimento do
Edital, ORIENTA-SE:

Que o campo "TEMPO DE SERVICO NA FUNCAO DO MAGISTERIO" na Ficha
de Inscrigao seja preenchido e avaliado considerando unicamente o tempo de
efetivo exercicio no cargo de carreira (efetivo) vinculado a Prefeitura Municipal
de Ibatiba.

Ficam, portanto, excluidos da contagem de pontos para este item especifico,
tempo de servigo prestado sob o regime de Contrato Temporéario (DT) na
Prefeitura de Ibatiba e/ou tempo de servico prestado em outras Prefeituras,

Estados ou na Unido (seja efetivo ou temporario), bem como tempo de servico
prestado em instituigoes da rede privada de ensino.

Ibatiba, ES, 05 de dezembro de 2025.
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