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Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 003/2024

Estabelece normas para selecdo e contratacdo, em
regime de designacdo temporaria, de cargos
autorizados pela Lei Complementar n° 274/2023,
295/2024 e 297/2024, para composicdo de atendimento
as necessidades de excepcional interesse publico, da
Administracdo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBATIBA, no uso das atribuicdes legais que Ihe foram conferidas pela
Lei Organica Municipal, em conformidade com as Leis Complementares n°® 274/2023, 295/2024 e
297/2024, faz saber que estardo abertas as inscricbes no Processo Seletivo, para suprir a
necessidade de admissdo em regime de designacédo temporaria (DT), para os cargos conforme as
regras estabelecidas neste Edital.

1 -DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES
1.1 — O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital.

1.2 — O processo seletivo sera coordenado por uma Banca Examinadora, nomeada através de Ato
do Executivo Municipal.

1.2.1 — A Banca Examinadora do Processo Seletivo, instituida por Ato do Executivo Municipal, tera
como objetivo coordenar todo o processo de inscricdo, de classificacdo, de divulgacdo e formacao
do cadastro de reservas para 0s cargos citados no item 1.1, de acordo com o0s critérios
estabelecidos neste Edital.

2-DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1 - O cargo, atuacao, carga horaria, pré-requisitos, saldrio base e vagas estdo especificados na
tabela a seguir:
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LEI COMPLEMENTAR N° 295/2024

“Dispbe sobre a criagdo temporaria de cargos e autorizacdo para contratacdo de pessoal para atender as necessidades de excepcional
interesse publico da secretaria municipal de saude e da outras providéncias”
SUPERIOR COMPLETO +
REGISTRO DO
TERAPEUTA CONSELHO DA AREA +
30 hrs 05 R$
OCUPACIONAL ESPECIALIZACAO EM 3.583,21
TEA (TRANTORNO DO
ESPETRO AUTISTA)
SUPERIOR
COMPLETO +
REGISTRO DO
. CONSELHO DA AREA
PSICOLOGO 30 hrs . 05 R$ 3.583,21
+ ESPECIALIZACAO
EM TERAPIA
COGNITIVA
COMPORTAMENTAL
SUPERIOR COMPLETO +
REGISTRO DO
CONSELHO DA AREA +
FISIOTERAPEUTA 30 hrs . 05 R$ 3.583,21
ESPECIALIZACAO EM
TEA (TRANTORNO DO
ESPETRO AUTISTA)
SUPERIOR COMPLETO +
REGISTRO DO
3 CONSELHO DA AREA +
PSICOLOGO 30 hrs 5 05 R$ 3.583,21
ESPECIALIZACAO EM
TEA (TRANTORNO DO
ESPETRO AUTISTA)
SUPERIOR COMPLETO +
REGISTRO DO
, CONSELHO DA AREA +
FONOAUDIOLOGO 30 hrs . 05 R$ 3.583,21
ESPECIALIZACAO EM
TEA (TRANTORNO DO
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LEI COMPLEMENTAR N° 297/2024

“Cria o programa esporte e lazer para o futuro e da outras providéncias”

Professor De Educacéo Superior e Registro de
) 40 hrs 05 R$ 3.000,00
Fisica Classe (CREF)

LEI COMPLEMENTAR N°. 274/2023

“Cria o programa ‘Ibatiba: pacto pela paz’, no ambito da secretaria municipal de educacgéo e da outras providéncias.”

PSICOLOGO 30 hrs Nivel Superior 20 R$ 4.299,84

ASSISTENTE SOCIAL 30 hrs Nivel Superior 10 R$ 3.583,21

2.2 — Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) dos cargos que vierem a vagar ou forem
criados dentro do prazo de validade, para candidatos portadores de necessidades especiais em
funcdo compativel com sua aptiddo, sendo o candidato obrigado a declarar-se portador de
necessidades especiais no ato da inscricdo.

2.2.1 — Para efeitos deste Edital considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela
gue apresenta, em carater permanente, disfuncdo de natureza fisica ou sensorial que gere
incapacidade para o desempenho de atividades, dentro de um padrdo considerado normal para um
ser humano.

2.2.2 — O candidato que se declarar portador de necessidades especiais concorrerd em igualdade de
condic8es com os demais candidatos.

2.2.3 — No ato da contratacdo, o candidato devera apresentar o laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartdrio) atestando a espécie e 0 grau ou nivel da necessidade, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID-10), bem como
a provavel causa da necessidade.

2.2.4 — O candidato que néo declarar sua condicdo de portador de necessidades especiais no ato da
sua inscricdo, ndo podera alegar esta condicdo para reivindicar o privilégio legal neste Processo
Seletivo.

2.2.5 — As vagas que nao forem providas por falta de candidatos portadores de necessidades
especiais aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo por cargo/especialidade.
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2.2.6 — O candidato portador de necessidades especiais que, no decorrer do exercicio das
atividades atribuidas pelo cargo ocupado, tiver incompatibilidade das necessidades especiais com
as atribuicdes do cargo/especialidade tera seu contrato rescindido.

Prefeitura Municipa

2.3 — O candidato aprovado, portador de necessidades especiais, terd seu nome publicado em lista
a parte e figurara também na lista de classificacéo geral.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 — As inscricdes serdo realizadas mediante formulario padrao, disponivel no site da Prefeitura
Municipal de Ibatiba (https://www.ibatiba.es.gov.br/ ) e protocolado na sede da Prefeitura Municipal
de Ibatiba, localizada a Rua Saloméo Fadlalah, n® 255, Bairro Centro, neste municipio, no Setor de
Protocolo, durante o horario de Funcionamento das 08h as 11h e das 12h as 16h, dentro dos prazos
especificados no Anexo |.

3.2— S&o requisitos para inscri¢ao:

a) Obedecer ao nivel de escolaridade da funcéao;

b) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou estrangeiro (a) nos termos da Emenda
Constitucional, n® 19/98;

) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e com as obrigacdes militares (para os
candidatos de sexo masculino), na data da contratacéo;

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico;

f) Nao ter sido exonerado ou demitido por justa causa a bem do servigo publico Federal,
Estadual ou Municipal;

g) Possuir certiddo negativa de antecedentes criminais.

3.3 — Condic¢des para a inscrigao:
a) O formulério de Inscricdo serd disponibilizado no site da Prefeitura https://ibatiba.es.gov.br/
e devera serimpresso, preenchido e assinado pelo candidato.
b) O mesmo devera ser colado na parte externa de um envelope contendo os documentos e
titulos do candidato.
c) O envelope devera ser lacrado e protocolado, recebendo o candidato seu comprovante de
protocolo o qual correspondera ao seu nimero de inscricdo.
d) O Municipio de Ibatiba e a Banca Examinadora do Processo Seletivo ficardo isentos de
qualquer responsabilidade do preenchimento do formulario de inscricdo onde nao sera aceito
rasuras no mesmo, bem como da documentacao apresentada, sendo de total responsabilidade
do candidato.
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3.4 — No ato da inscricdo os candidatos deverdo inserir no envelope protocolado as cépias dos
seguintes documentos:

a) Documento de Identidade ou outro com foto — Autenticado;

b) CPF;

c) Carteira de Registro Profissional do Conselho;

e) Comprovante de Conclusédo de Curso compativel com o cargo pretendido — Autenticado;

f) Declaracdo de Tempo de Servi¢co na area de atuacdo devidamente assinado pelo setor de

recursos humanos — Autenticada;

g) Titulos para pontuacao conforme o previsto no Anexo ll;

h) Declaracdao de acimulo de cargos (anexo Il no edital);

3.4.1 — O certificado de conclusdo de curso Lato Sensu, com duracdo minima de 360 horas,
somente tera validade para pontuacdo com aprovacdo de monografia ou certiddo de conclusado do
curso, na versao original e cOpia do respectivo Histérico Escolar.

3.4.2 — No caso de apresentacdo de declaracdo de conclusdo do curso, esta devera ter data de até
12 meses posterior a conclusdo do curso, caso nao atenda ao prazo, a mesma nao tera validacao
junto ao Processo Seletivo.

3.5 — Disposi¢cdes Gerais sobre as inscri¢cfes:
a) A inscricdo do processo seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacao
das condicdes previstas no presente edital;
b) N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, fax, internet, extemporaneos ou condicionais;
c) O candidato é totalmente responsavel pelas informag¢des contidas na ficha de inscricdo e a
inexatiddo das afirmativas ou irregularidades na documentacdo apresentada, ainda que
verificadas posteriormente, acarretardo na nulidade da inscricho com todas as suas
decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de forma irrecorrivel, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
d) N&do havera cobranca de taxa de inscri¢do;
e) No ato da inscri¢cdo, o candidato devera apresentar cépia da documentacdo, sendo que no
ato da formalizacdo do contrato é indispensavel a apresentacdo da documentacdo original e
cOpia, outrora apresentada no ato da inscricdo, sob pena de desclassificacéao;
f) Apds a entrega do envelope e recebimento do respectivo comprovante de protocolo, ndo sera
possivel a entrega de novos documentos, troca de documentos entregues ou alteragcdo de e/ou
complementacdo de informacdes prestadas no recebimento da inscrigdo;
g) O recebimento da inscricdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo,
gquando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condicbes estabelecidas neste Edital,
sendo que o candidato que ndo atender ao solicitado tera sua inscricdo CANCELADA, com a
consequente ELIMINACAO do Processo Seletivo Simplificado.
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3.6 — Na hipotese de ndo comprovacdo dos pré-requisitos e dos dados da titulacdo e tempo de
servigo, exigidos para o cargo, o candidato estard& SUMARIAMENTE ELIMINADO do Processo
Seletivo.

4 — DA CLASSIFICACAO

4.1 — O processo para classificacdo dos candidatos inscritos se dara pela soma de pontos obtida
mediante PROVA DE TITULOS e EXPERIENCIA PROFISSIONAL no cargo e funcéo pleiteados.

4.2 — Para desempate serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

| — Serd pelo candidato que possui a maior experiéncia profissional por tempo de servico;
Il — Sera pelo candidato com maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

4.3 — A classificacao final dos candidatos, resultante da somatéria dos pontos obtidos em cada etapa
classificatdria, sera divulgada em ordem decrescente.

4.4 — A lista de classificacdo dos candidatos sera divulgada na sede da Administracdo Municipal, em
local visivel e no site oficial da Prefeitura Municipal de Ibatiba, no seguinte endereco:
http://www.ibatiba.es.qgov.br.

5 - DA PROVA DE TIiTULOS

5.1 — A Prova de Titulos para o cargo pleiteado se dara por meio da analise de titulos, cuja
pontuacado sera conforme os valores atribuidos por titulos, na tabela constante no Anexo Il.

6 — DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1 — Sera considerado para efeito de experiéncia profissional o tempo de servico trabalhado no
cargo e funcao pleiteados, adquirido em qualquer periodo compreendido até a data de publicacédo do
presente edital, computando-se apenas os meses completos de trabalho.

6.2 — Nao serao considerados como experiéncia profissional o periodo de eventuais estagios,
trabalhos voluntarios ou ainda periodos concomitantes de tempo de servico.

Assinado digitalmente
por LUCIANO MIRANDA

LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700
SALGADO:09363449700 -7 = " 0

13:54:20 -0300

saudeibatiba@gmail.com

‘.‘ I bimibmmibmdnl

CAPITAL CAPIXABA DOS ) , (28) 3543-1614 | www.ibatiba.es.gov.br

LE1 ESTADUAL No 8.702, DE 15 DE SETEMBRO DE 2011


http://www.ibatiba.es.gov.br/

\(
7Y /
,{w

6.3 — A experiéncia profissional devera ser informada em um campo especifico do formulario de
inscricdo, devendo o candidato informar apenas os meses completos de trabalho, conforme
estabelece o item 8.1 do presente Edital.

Prefeitura Municipa

6.4 — Serdo considerados do total de tempo de servico declarado no formulario de inscricdo os
Gltimos 60 meses consecutivos ou néo, até a data de publicacdo do presente edital para a contagem
de pontos por tempo de servi¢o, sendo atribuidos 1,0 (um ponto) para cada més completo.

6.5 — Para o profissional que participar do presente Processo Seletivo e que tiver exercido o cargo
de Educador Fisico no Programa Campedes do Futuro da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, a contagem de pontos por tempo de servico declarado no formulario de inscrigcdo, os ultimos
60 meses consecutivos ou nao, serdo atribuidos 1,5 (um ponto e meio) para cada més completo.

6.6 — Serdo considerados do tempo de servico declarado no formulario de inscricdo, todos os meses
consecutivos ou néo, até a data de publicacdo do presente edital como critério de desempate, nos
termos do item 4.2 do presente Edital.

7 -DOS RECURSOS

7.1 — E admitido pedido de recurso quando:
a) ao indeferimento da inscricao;
b) & lista divulgada de candidatos inscritos; e
c) a classificacédo preliminar no Processo Seletivo Simplificado.

7.2 — Os pedidos de recursos deverdo ser dirigidos a Banca Examinadora do Processo Seletivo,
mediante formulario padrdo Anexo IV deste edital e protocolado na sede da Prefeitura Municipal de
Ibatiba, localizada a Rua Salomé&o Fadlalah, n® 255, Bairro Centro, neste municipio, no Setor de
Protocolo, durante o horario de Funcionamento das 08h as 11h e das 12h as 16h, dentro dos prazos
especificados no Anexo I.

7.3 — Os pedidos de recursos que nédo estiverem devidamente fundamentados serdo imediatamente
indeferidos.

7.4 — Os pedidos de recursos serdo respondidos pela Banca Examinadora do Processo Seletivo,
contendo o parecer da mesma pela procedéncia ou improcedéncia e serdo decididos no prazo
estabelecido para o periodo recursal.
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7.5 — Somente serdo apreciados os pedidos de recurso expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justificam, bem como tiverem indicados o nome do candidato,
nuamero de sua inscricdo e funcéo pretendida no Processo Seletivo Simplificado.

Prefeitura Municipa

7.6 — O pedido de recurso interposto fora dos prazos estabelecidos, no Anexo | deste Edital, serado
imediatamente indeferidos, sendo observada, para cébmputo de prazo, a data do respectivo
protocolo.

7.7 — As respostas aos recursos serdo disponibilizadas em um Udnico arquivo no site
https://www.ibatiba.es.gov.br na data prevista no Anexo | deste Edital.

8 — DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS

8.1 — A convocacao dos candidatos classificados para escolha de vagas sera efetuada pela
Secretaria Municipal de Saude, Educacédo e Esporte ou Administragdo, com o acompanhamento da
Banca Examinadora, por meio de edital de convocacdo especifico, obedecendo a ordem
classificatdria e a necessidade da Prefeitura Municipal de Ibatiba.

8.1.2 — Serdo convocados para a escolha de vagas apenas o0s candidatos classificados que
corresponderem ao nimero de vagas disponiveis.

8.1.3 — Concluido o preenchimento de todas as vagas disponiveis no ato de escolha, a Secretaria
Municipal de Saude, Educacdo e Esporte ou Administracdo poderd realizar novas chamadas pela
ordem de classificacdo, durante a vigéncia deste processo, caso surjam novas vagas, através de
Edital de convocacéo especifico para este fim.

8.2 — O ndo comparecimento do candidato aos atos de convocacao, implicara na alteracdo da ordem
classificatoria, perdendo o candidato a oportunidade de realizar sua escolha e sendo reclassificado
para o final da lista classificatéria, podendo voltar a escolher caso haja necessidade de realizar
novas chamadas.

8.3 — Na hip6tese de ocorrerem novas chamadas, ao longo da vigéncia deste processo, estas serdo
realizadas pela Secretaria Municipal de Saude, Educacdo e Esporte ou Administracdo, por meio de
Edital de Convocacéo, tendo o candidato o prazo de até 48h apés a publicacdo do mesmo para se
apresentar para a escolha, caso contrario, sera reclassificado nos termos do item 8.2.
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9.1 — Determinar a instauracdo de Relacdo de Documentos Admissionais necessarios aos servidores
de quaisquer Secretaria desta municipalidade, nos seguintes termos:

I. Carteira de ldentidade;

Il. CPF;

Ill. Carteira de Trabalho;

IV. Titulo de Eleitor;

V. Certiddo de quitacéo eleitoral (internet ou cartério);

VI. Certificacdo de situagcdo militar (para homens);

VIl. Carteira de habilitacdo (somente para funcdes de motorista);

VIIl. Extrato bancario do PIS/PASEP;

X1l. Comprovante de escolaridade;

X. Comprovante de residéncia;

XI. Qualificacdo cadastral eSocial;

XIl. Registro no Conselho Regional na area em que atua para cargo de nivel superior (CRM,
CRO, OAB, COREN, etc.);

XIII. Certiddo de Nascimento, Casamento;

XIV. Formulario de cadastramento funcional,

XV. Declaracdo de Bens ou Declaracdo de Imposto de Renda do ano anterior;
XVI. Declaracdo de Nao Acumulacdo de Cargos Publicos;

XVII. Declaracédo de Parentesco (somente nomeados em cargos comissionado);
XVIIl. Declaracdo de doenca ou Transtorno Pré-existente.

8 1°. O preenchimento dos dados concernentes a qualificacdo cadastral disposta no inciso Xl
deve ser realizado no sitio eletrbnico
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml .

8§ 2° Sera obrigatéria ainda a apresentacdo do Exame Admissional pelo servidor ora
contratado pela Administracdo, nos termos exigidos pelo PCMSO, a ser realizado
exclusivamente por médico do trabalho.

8 3. O servidor ao ser contratado devera preencher Declaragcdo constante no Anexo V e
apresenta-la junto com demais documentos.

Art.2°. A ndo apresentacdo de algum dos itens descritos acima importa na impossibilidade de
efetivacdo da admisséo.

Art.3°. Sera obrigatdria a apresentacdo do Exame Demissional do servidor no ato de sua

vinculagcdo com Administracdo Publica.
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Art.4°. As despesas concernentes a obtencdo da documentacdo em tela, bem como da
realizacdo do Exame Admissional e eventuais exames exigidos pelo médico do trabalho, sera
de responsabilidade Unica e exclusiva da pessoa a ser contratada.

Art.5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogando as disposi¢cdes em
contrario.

9.2 — A falta de qualquer documento especificada no item 9.1 implicara a NAO contratacdo imediata
e 0 mesmo sera desclassificado.

9.3 — O contrato de trabalho tera vigéncia de até 12(doze) meses em conformidade com do Art. 2° da
Lei complementar n°® 295/2024, vigéncia de até 24(vinte e quatro) meses em conformidade com do
Art. 4° da Lei complementar n® 297/2024 e vigéncia de até 24(vinte e quatro) meses em
conformidade com do Art. 3° da Lei complementar n°® 274/2023.

9.3.1 — Os contratos poderdo ser prorrogados conforme requerimento da Secretaria Competente,
sendo que serdo reincididos de acordo com a convocacdo e entrada em exercicio dos aprovados
neste processo seletivo simplificado de acordo as leis complementares.

9.4 — O candidato selecionado podera, a qualquer tempo, ter sua inscricdo cancelada ou seu
contrato rescindido por apresentacdo de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e
criminalmente pela acao.

9.5 — A cessacdo do contrato ocorrera quando o ocupante do cargo ndo corresponder as atribuicdes
exigidas na Lei, sofrer processo administrativo ou acumular faltas ao trabalho sem justificativa.

9.6 — O contrato podera ser rescindido antes do prazo previsto, desde que o contratado receba
avaliacdo negativa e justificada da chefia imediata, sem possibilidades de recurso, nos termos da
legislacdo vigente, ou se cessada a necessidade da Prefeitura Municipal de Ibatiba.

10 - DAS DISPOSIC}C)ES FINAIS E TRANSITORIAS
10.1 — Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucdes contidas neste Edital.

10.2 — Concluido o processo de selecdo e preenchimento das vagas da designacdo temporaria de
gue trata este edital, obedecera a necessidade e conveniéncia desta Administracdo, gerando a
aprovacao, mera expectativa de direito, e sempre que necessario, a Administracdo Municipal podera

viabilizar nova chamada dos candidatos classificados, observando a ordem de classificacao.
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10.3 — Na hipétese de realizacdo de Concurso Publico, até a data de conclusdo do presente
processo seletivo, o contrato extinguir-se-a para contemplar a quantidade de vagas necessarias ao
atendimento da Administracao Municipal, quando ocorrer a convocacao dos candidatos aprovados.

10.4 — Os casos omissos serdo decididos pela Banca Examinadora do Processo Seletivo.

Ibatiba-ES, 12 de abril de 2024.

CAPITAL CAPIXABA DOS

LEF ESTADUAL No 8702, DE 15 DE SEIEMBAO DE 2011

Assinado digitalmente
por LUCI NO

LUCIANO MIRANDA MIRAND

SALGADO:09363449700 SALGADO 09363449700

Data: 2024.04.12
13:55:00 -0300

LUCIANO MIRANDA SALGADO
Prefeito
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ANEXO |

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°003/2024

12/04/24 Publicacdo do Edital do Processo Seletivo
15a 17/04/2024 Periodo de Inscri¢cbes

19/04/2024 Divulgacao da lista de candidatos inscritos

22 a 23/04/2024 Abertura do pedido de recursos sobre
25/04/2024 Divulgacao da lista definitiva de candidatos inscritos
26/04/2024

Divulgacao da lista classificatéria definitiva

Assinado digitalmente
por LUCIANO
LUCIANO MIRANDA MIRANDA
SALGADO:09363449700 SALGADO:09363449700

Data: 2024.04.12
13:55:07 -0300

CAPITAL CAPIXABA DUS

LEF ESTADUAL No 8702, DE 15 DE SEIEMBAO DE 2011

saudeibatiba@gmail.com
(28) 3543-1614 | www.ibatiba.es.gov.br
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Prefeitura Municipa

ANEXO Il

1 - CRITERIOS DE PONTUAGAO DA PROVA DE TiTULOS DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PSS 003 /2024

Doutorado na area pleiteada.

Mestrado na area pleiteada.

Curso de Especializacdo Lato-sensu
em area especifica de atuacao.

Curso de Especializacdo Lato-sensu
em outra area.

Curso Capacitacéao na area
especifica de atuacado concluida.

Cursos de capacitagdo na area
pleiteada.

Assinado digitalmente
por LUCIANO

LUCIANO MIRANDA MIRANDA
SALGADO:09363449700

Data: 2024.04.12
13:55:13 -0300

A partir
360h

A partir
360h
Acima de
60h

Até 60h

SALGADO:09363449700

10 (dez) ptos.

08 (oito) ptos.

06 (seis) ptos.

05 (cinco) ptos.

03 (trés) ptos.

02 (dois) ptos.

01(um)

01 (um)

Até 02 (dois)

01(um)

01(um)

01(um)

_f
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*Este anexo ndo podera conter rasuras.

FICHA A
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2024

Dados Pessoais:
Nome do Candidato:

Sexo: ()M ( YF Data de nascimento:
RG: CPF:

Endereco:

Ne: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefone celular: ‘ E-mail:

Informacdes Adicionais:
Portador de Necessidades Especiais? SIM () NAO ()

Total de Folhas Anexas a Ficha de Inscricéao:

DOCUMENTOS APRESENTADOS JUNTO A FICHA NO ATO DA INSCRICAO
Para efeito de inscrigao

Cépia da identidade e do CPF

Cépia de Comprovante de Escolaridade

Cépia de comprovante de tempo de servico no cargo e funcéo pleiteados
Cépia de registro no Conselho de Classe

Cépia de Comprovante de obrigacdes eleitorais

Cépia de Comprovante de obrigacdes militares (sexo masculino)

Copia de Certidao negativa de antecedentes criminais

Declaragdo de acumulo de cargos

Procuragdo com firma reconhecida

Para Prova de Titulos

Titulo Quantidade

Doutorado na area pleiteada

Mestrado na area pleiteada

Curso de Especializagcdo Lato-sensu em area especifica de atuacdo. — a partir
de 360h

Curso de Especializacdo Lato-sensu em outra area — a partir de 360h

Curso Capacitacdo em Curso Capacitacdo na area especifica de atuacédo
concluida acima de 60h.

Cursos de capacitacdo na area pleiteada — até 60h

AN et ASSINATURA DO CANDIDATO

LUCIANO MIRANDA MIRANDA

SALGADO:09363449700 SALGADO:09363449700
Data: 2024.04.12

13:55:21 -0300

saudeibatiba@gmail.com
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LUCIANO MIRANDA MIRANDA

Prefeitura Municipa

ANEXO 1lI
DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO

DE NAO ACUMULACAO

Declaro, que ndo ocupo qualquer cargo, emprego, fungédo ou presto servigo em 6rgédo da Administragdo Direta ou Indireta do Poder Publico
Federal, Estadual ou Municipal, ou que dos mesmos esteja afastado por motivo de licenca remunerada ou licenca sem remuneracdo, nao
exercendo qualquer atividade que caracteriza acumulagédo na forma da lei, ou ainda, incompatibilidade de horarios com o cargo que exercerei.

ACUMULACAO LEGAL

(Obrigatério anexar declaragdo de comprovagédo do vinculo, para comprovacdo de compatibilidade de horarios, que contenha: Nome do cargo,
data de inicio, carga horaria semanal, horario de trabalho e dias de expedientes).

Declaro que ocupo cargo/funcéo de

(nome do cargo)

na Administracéao do Poder Publico
(direta/indireta) (federal, estadual, municipal)

No municipio de , desde a data de / /

com carga horéaria de horas semanais, prestando servigos no horario de

7

as , hos dias de semana de a ,

na forma prevista no art.37, inciso XVI, alinea conforme descrito abaixo, da Constituicdo Federal — 1988:

( ) a) Ade dois cargos de professor;
() b) Ade cargos de professor com outro, técnico ou cientifico;

() ¢) A dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profissdes
regulamentadas.

Ibatiba — ES, / /

Assinatura do Declarante por extenso Rubrica

Art. .299 — Codigo Penal — Falsidade Ideolégica — Omitir, em documento plblico ou particular, declaracdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita com o fim de prejudicar direito, crias
obrigacédo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena — reclusdo de um a cinco anos e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos e multa, se o documento é
particular.

Assinado digitalmente
por LUCIANO

SALGADO:09363449700 SALGADO:09363449700 /

CAPITAL CAPIXABA DOS

LE1 ESTADUAL No 8.702, DE 15 DE SETEMBRO DE 2011

Data: 2024.04.12
13:55:28 -0300

saudeibatiba@gmail.com
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA RECURSO

DADOS PESSOAIS:

Nome do candidato:

Sexo: ( )M ( )F Data de Nascimento:
RG: CPF:

Endereco:

N©°: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Tel: Email:

Informacdes Adicionais:
Portador de necessidades especiais? ( )Sim ( )Nao

N° de Inscricao:

JUSTIFICATIVA PARA RECURSO:

Assinado digitalmente

LUCIANG MIRANDA  WARANDA 0 Assinatura do Candidato

SALGADO:09363449700 SALGADO:09363449700

Data: 2024.04.12
13:55:34 -0300

saudeibatiba@gmail.com
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ANEXO V
Portaria n°®112/2023.

DECLARACAO
Nome:
Nacionalidade:
Estado Civil:
Vinculo: Efetivo ( ) Comissionado ( ) Contratado ( )
Ocupante do cargo:
Inscrito no CPF sob o n® e RGn°

declara, para devidos fins, ndo possuir transtorno ou doenca preexistente que comprometa o
desempenho da funcdo que desempenharei nesta Municipalidade.

Declara, ainda, estar ciente das sanc¢fes civis e criminais (art. 299 do Cdédigo Penal) Crime de
Falsidade ldeoldgica, pena — reclusdo de 1(um) a 5(cinco) anos, sujeitando-se as penas da lei.

Ibatiba — ES, de de

Declarante

Assinado digitalmente
por LUCIANO

LUCIANO MIRANDA MIRANDA
SALGADO:09363449700 SALGADO:09363449700

Data: 2024.04.12
13:55:42 -0300

saudeibatiba@gmail.com

CAPITAL CAPIXABA DOS ) , (28) 3543-1614 | www.ibatiba.es.gov.br

LE1 ESTADUAL No 8.702, DE 15 DE SETEMBRO DE 2011



		2024-04-12T13:53:30-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:53:43-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:53:53-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:54:01-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:54:09-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:54:20-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:54:29-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:54:38-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:54:46-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:54:53-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:55:00-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:55:07-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:55:13-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:55:21-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:55:28-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:55:34-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700


		2024-04-12T13:55:42-0300
	LUCIANO MIRANDA SALGADO:09363449700




